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Introducao

Caros Cooperantes, lup

Por dever estatutario, cumpre apreseniar o Relatdrio de Gestio e Contas do ano de 2021, a ser
discutido & votado em Assembleia Geral da CERCIQOEIRAS, CRL.

Ma data em que elaboramos este documenfo, e passados 2 longos anos, Portugal comeca,
timidamente, a dar os primeiros passos para a normalizagdo depois da pandemia causada pelo
SARSCoV2. Foram anos de muita incertaza, de confinamentos, de medo e inseguranca, Anos em
que surgiram herdis, das vacinas, da salde, das empresas, dos desempregados, dos que
continuaram soldarios, dos porlugueses, em geral. Mas aqui vamos agradecer aos nossos herdis,
clientes e colaboradores, em especial. Uns e outros conseguiram redescobiir, em casa dia, a forca
de viver, a alegria, a resiliéncia, o altrulsmo e a vontade de continuar & fazer mais e melhor. O nosso
agradecimento nunca sera suficiente. BEM HAJAM!

A nivel Nacional vivemos sem orgamento aprovado e em duodécimos. Muito do que devera estar
a ser perspelivado e aprovado ndo o sera antes de Junho. Para as nossas Organizagbes esse &
um problema grave porgue todes os aumentos que devernam ser realizados em sede de
Conceragao Social elou em sede de Compromisso Social 56 serfo efetivamente colocados em
pratica no segundo semestre do ano. A ver vamos o que nos asperal

Mas nfo queremos terminar sem refletir em algo maior que nos ameaca, urmna guerra injusia e sem
razao, na Europa, @ este & sem sombra de divida, um gravissimo problema para todos nés e que
podera alterar @ nossa vida e muitas vidas. Mantemos a esperanga no bom senso e na diplomacia,
assim o queiram os senhores que querem "confrolar o mundo”

Nao poderiamos terminar sem fazer um breve resumo dos acontecimentos, mais marcantes, deste
mandato (2018-2022) que ora termina. Sem sombra de divida, a assinatura do protocolo entre a
Camara Municipal de Oeiras (CMO) e a8 CERCIOEIRAS, para a construcdo das Novas Instalacfes,
no Casal das Chocas, em Porto Salvo. Nesta data o Projeto esta finalizado e a CMO estéa a proceder
& candidatura para a sua construgdo ao Plano de Recuperagio e Resiliéncia (PRR).

Mas outros acontecimentos foram iguaimente relevantes e estruturantes para todos nos, lais como:

« Dinamizacéo das atividades de Animagéo e Apoio & Familia (AAAF) na Escola EB1 com I
de Porto Salvo e na Escola EB1com JI Pedro Alvares Cabral (2018);

= 0 aumento da dinamizagio das Atividades de Enriguecimento Curricular (AEC) na Escola
Pedro Alvares Cabral (2019);

= A dinamiza¢ao do Projeto Equipas Multidisciplinares de Apoic 4 Escola — Municipio de
Oeiras (2019 a 2021);

* O inicio do pagamento de bolsas de estudo em Mogambigque, no Projelo Crescer na
Diferenga, para pessoas com Deficiéncia ou outras vulnerabilidades. Duas bolsas para
criancas e duas bolsas para jovens universitarios (2018);

= (bras de requalificacio dos esgolos da CERCIOEIRAS {2020);

= Viagem a Berlim dos clientes do CACI e a sua paricipacio no YOUTH Festival em Berdim
(2019);

* Inicio da atividade Surf Adaptado dos clientes da Unidade Residencial (2018);
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= |nvestimento em dois novos meios de transporie, uma carrinha de nove lugares adaptada
(2018) e um ligeirc de 5 lugares (201%);

= A criagBo de um novo site da CERCIQEIRAS com nova imagem, mals funcionslidades &
aulonomia,

= Porfim, a necessidade de reorganizacdo da administracio da CERCIOEIRAS, foi extinto o
cargo de diretora executiva ocupado pela Sra, Dra. lvone Félix, 3 quem agradecemos com

um infinito abrago todos estes anos de empenho @ esforgo na luta e consolidacio da nossa
Cooperativa.

Last bul not least, enderecar o nosso profundo agradecimentio a lodos os outros elementos dos
Orgdos Sociais, Assemblela Geral e Conselho Fiscal, pelo profissionalismo, voluntarismo,
dedicacac @ amizade. Um BEM HAJAM.

As Conlas referentes a0 periodo de 2021 que submetemos & aprovac@o da Assembleia,
aprasentarm um Resultado liguido no montante de 266.034,78€ | que propomos seja aplicado em
conformidade com o artigo 41° e 42° dos estatulos:

Reserve Legal 425 00€
Fundo da Irnvestimearta 78.810,43€
Fundo de Educacda & Formarda 53 206 96€
Reaserva para Fundo Social 53.206 96€
Resultados Transitados 79.385 43¢

Barcarena, 4 margo 2022

U Presidpnte do Consalho de Administracéo
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1. Enquadramento

A CERCIOEIRAS & uma Cooperativa de Solidariedade Social & de Utilidade Publica, que tem como ﬂ‘P
objetivo a defesa incondicional dos Diretos das FPessoas com Deficiéncia efou Incapacidade,
apolando a sua participacio e integracio na vida social e profissional, promovendo o exercicio pleno

da sua cidadania através de um conjunte integrado de acBes e servicos,

Expressa, assim, o seu publico reconhecimeanto e agradecimanto a

Todos os clientes e suas familiss, pela confianca no trabalho e desempenho da
CERCICEIRAS;

Todos os colaboradores que com o seu esforgo e dedicagdo, permitiram obter estes
resuttados;

Todos os voluntarios que de uma forma comprometida decidiram dar o seu tempo a esta
CEUSE]

Todos os parceiros que connosco decidiram fazer esta caminhada:
Todas az empresas doadoras que nos permitiram fazer mais & melhor,

Todos os organismos da Administragdo Piblica, um dos garanies da nossa
sustentabilidade.

Iniciamos este relatbrio, realgando a consolidacio do nosso Sistema de Gestdo da Qualidade
evidenciada pela continuidade da cedificacio da IS0 9001:2015.
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Visao ’\»\)

Uma organizagdo de exceléncia e referdncla na construgdo de uma socledade inclusiva. ;Jf

Missao
Integrar, educando, reabilitando e cuidando, ao longo da vida, os clientes e suas familias, com
exceléncia e sustentabilidade.

Valores

Hespeito pela Pessoa Pautar 8 nossa conduta por principios éficos de cordialidade,
responsabiidads, privacidade, confianga e transparéncia na relagfo com as parfes inferessadas.

Llualidade e Cxceléncia  Procurar a melhoria continua dos servigos prestados, fendo em conta

as necessidades e expeclativas das parfes inlergssadas, promovendo a sua paricipacio &
envolvimento, cumprindo os requisitos legais.

Responsabilidade Social Corresponsabilizar, envolvenda as partes interessadas, na construcdo
de uma sociedade mais justa e inclusiva.

novagdo e Cmpreendedorismo Estar aberfo & mudanga, infervindo com cnatividade e
flexibiidade, transformando, em pamrmanéncia, o contexfo anda nos inserimos.

Cooperagio Promover o trabalbo em equipa e em parcena, valorizando a complementaridade, as
compelencias e as realizagdes passoais.

Hesponsabilidade Ambiental  Contribuir para a melhoria ¢ gualidade do meio ambianie,

sensibilizando e aluando para a eficiéncia energéfica, a redugdo de desperdicios, a reutilizagio e o
respeilo pelos recursos naturais,

Diversidade Promover a diversidade e a iguasidade de oportunidades independentemente da

ongem cultural, éinica, social, religiio, orentacdo sexual, género, idade, caracterisficas fisicas e
esfilo pessoal.
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&
{ Politica da Qualidade

::El:l:il_:JElms

A& CERCIQOEIRAS & wid Cooperativa de Solidariedade Social que adua, groferenclalmente,
o Tonceslho de Oeres sirowds dea programas no dmbdo da inlersenpdo precooe, dao
formagéo & educacho, de lar residencisl 2 das atividades ocupacionas, ferapéobicas,
eduialivas, de laker @ de lempod leids.

Pramawva, aginda, atividades pora eradicor o pobecza. @ exclusho social @ gorantic og
duidados de saddo o de educagla, para fodos

Mo desenvalvimanio da sua aSsdade compromele-sa &

Afuar na malhoria confinua dos  sefvigos procurands, somps, 8 salistacde das
necesalfades & expaclatvas des pessoss com deficiéncie, com incapacidades ou =m
ailuaghe de risco, bem como das pessoas das comunidades am que abuamos,

Apoiar os clientes, em conbaxta Instifucional, domiclino ¢ comurdane, hablitands &
reabiliiandn, com vista & melboria da sus aulonomea & gquakiade de wads bem comro
responcer A8 expacialivas & recassidades das familias

Pramdawvar & intlusdo dos chentes, sensibllizando & incentivando o ao-responaabilizngio da
comurmdsde,

Ajuar, gerantindo que iodas as pessoas com deficlBncla 1&m direio & asoce, § edecacine
05 apoins socials de gue necessiam

Garanlir & excelénca nos serviges, medhorardo contmuamenta a eficicia » efodnoia do
Swiema de Gostfo da Qualidads, com equipas quailicadas, molivadas e cenradas no
ellenta.

Cumprsr ps requisiios leges & nemaiives Que enquadam a sua aividade & crigs sinenglas
cam as comunidades, nemesdamente aliavés de parcedias, que garardem & panilha de
PECUTSES [ & CUMpAMEnis Imlagral da posss Miseda.

Aapagurar que bodea o8 sRes Chentes e colaborsdores se Enconfram nformades
empenhades & compromstidos com a Polifica da Cusidade, com & protacia oo amblanie
& Lo 8% nanmns de sequ@anga, participando aivamente N sua iIMplemaniacio,

Assumir, ao nivel da gesido de lopo & dos culros nivas eecequicos da orparcacio, a
crisghio des conMGhan PAfa & coMpBensda, © MEpEito & a promochs da Diversidade par &
cle indae &S pRadOdE.

Barcanana, B de maio de 2079,
L]
0 Consatho de Admirisiragso
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Os orgdos de governacdo da CERCIOEIRAS cumpriram com o calendario previsto ao normal

funcionameanto @ trataram de toedos os temas relevantes quer ao nivel informatve, quer na tomada
de decisdes. Foram realizadas:

2. Gestédo da Organizagao

Representacao/ Participagao do Conselho de Administragio na Comunidade
s Assambleia Geral da FENACERCI (25/03/2021)

« Campanha da Auchan para apoiar a CERCIOEIRAS “Encha o Carrinhoe em 3min®
(1707 2021)

¢ Instalacio da Assembleia Municipal e da Camara Municipal (15/10/2021)
* InstalagBo da Assembleia de Freguesia de Barcarena (16/10/2021)

+ |nauguracho da Exposicio de Natal da CERCIOEIRAS na Livrarda-Galeria Vemey
{17111/2021)

* Apresentecio do livio "Visbes da Economia Social” no programa "A nossa tarde” da RTP
{novembro)

« JOCXIX SessSo Plendnia do CLAS (02/12/2021)

« Assambleia Geral Elettoral APPDI {13/12/2021)

e Assembleia Geral da FENACERCI (16/12/2021)
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2.1. Qualidade

Mantivemos a cerdificagao do Sistema de Gestio da Qualdade, pela norma 1S08001:2015, e nesse ﬂ\&]
ambito realizamos 8 auditorias internas, 2 auditorias a subcontratado e 1 auditoria externa ao
Sistema de Gestdo da Qualidade. O tratamento e acompanhamento & realizado em mapa de ACMS,
que em 2021, registou o sequinie:

43

Oportunidades de
Melhonia

£ 17

Acdes Corretivas Hao Conformidades

Satisfagdo das partes interessadas

. Régsinsda Resulbados Cibjetivo 2021
el Agjosio Z020 | Agosto 2021 | Alcangad (%)
Grau satisfagao BETA 24,65% 85.45% 10047 %
 Grau satisfaglio CACI (clientes — leitura | = T
facil) B7.55% 93.75% 103.02%
| Grau salisfagio IP BE, B85 86.98% 102, 98%:
Grau satisfagio UR (chentes - leltura fécil) 82 78% BE.29% 105.27%
Grau satisfagio CRI Agrupamenios 80,49% 78.08% 43 65%
:Grau satisfacdo CACI B8,8B% T4.16% 105.54%
| Grau safisfagSo AAAF - Familias 54.91% 73.97% 128.26%
| Grau satisfagio AEC 4B,77% 65.38% 93.40%
| Grau satisfacio UR (familias) £5 B0, 64.29% 111.80%
| Grau satisfacio AAAF - Educadores n.a E2.B2% n.a.
Grau satisfacdo CRI — Profassores &
Docartas 49,79% 56,15% BE%
| Grau de satisfago dos Parcairos 1005 1005 100%
| Grau de Satisfagio dos Colaboradoras
| {muito satisfeito) 35,40% 38% G5
| Grau de Salisfagdo dos Colabaradaras
| (satisfeito & muito satisfeito) 89,83% M.1T% 99 10%
L ER 2

l:uﬁtlunlﬂn:
Satisfagio Cliente >> “‘““‘”"‘“ >>

Taxa de Resposta
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T ]

Ewstiv 1 reclamacso, proveniente de familia das AAAF.

Contamaos com 18 insatisfacdes, provenientes de familias de Chentes (5 AAAF + 2CACI+ 3 UR) &
colaboradores (1 EMAE-MO + 7 EUREST), que foram trataclas,

Quanto aos destinatarios dos 101 elogios, registou-se o seguinte:;

Lestinatario

AAN*'_ _ el 25 ' 1 ce Cocrdenadora Escola + 24 Famllias
Assessora do Consalho Administragfio (ACA) 1 | Familia

ACAICACI 2 | Familias

ACAICACIUR 1 | comunidade

AEC 1 | Professor

BETA, 1 | Clierte

 Conselho Administragso 2 | Familias

CACI 22 | 20 Familias + 2 comunidade

CACIUR 4 |2 Familia + 1 Colsboradaor + 1 comunidacde
e e ok o :
Comunicacio ! ACA 1 Fornecadaor

CRI 7 4 Escola+ 3 Familias

EMAE-MO 8  Escolas/CMO

Garal 1 ' ACES

P 9 Familias

Sarvigo Administrativo Financeiro (SAF) 1 Familia

Servigo Social 1 Familia

. Transpories 1 Comunidade B

UR 4 3 Familiag + 1 Comunidads
UR/Comunicacio Z  Famllias

Resultados Melhoria Continua (em baixo apenas sfio demonstrados resuffados de indicadores, gue
afo se enconiram mencionados em ouiras secpdas do reialdio)

Hoaufade HFesullsde @ Resulndo

Cbpetive 20E1

Ciajetivi Indizslar Apgosio Agocio hgoobo - -
| a gR 8 flcangoda (%)

2018 Ll ¢l |

| M= total de oporunidades &
| melhora resulantes de reifes,

| supesibes, audtorias, iy & thi na
| benshmarking
]
| Tempe mbdio de definigio da apin
fiiar b dasempenla 80 | cometiva no seguimenta de o a1 278 183 6%
farmidades
Cualidade L
CERCICEIRAS

Toaxn de eficicia dan Sediog [ |
| Gorratvas 4,07 % T TE.IEW 832.50%

| Cumprimeme do programa da
| audEnrias an Sistermade GestAo da 100% il 1003 160
| Couialictaide
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2.2. Sustentabilidade Financeira

O Consalho de Administragio da CERCIOEIRAS continua comprometido com a gestio equilibrada
dos seus recursos, como condicio fundamental da sustentabilidade da onganizacdo, para continuar
com a prossecucio da sua Missao,

Mo ambito da gestdc foram também aproveitados programas de apoio, no ambito do combate &
pandemia Sars-Cove:
= Programa Adaplar Social + reforgo, promovido pela Seguranga Social, que se dirigiu 4
aquisicao de EPIS para clentes da Unidade Residencial e no gqual contamos com um
financiamento piblico no valor de 1862€E.
« MAREESS, promovido pelo Instituto de Emprego & Formagao Professional e que apoiou a
contratacéo temporaria de recursos humanos, que foram alocados & UR (2), CACI (2) e
Senvigos Gerais (1). O apoio fol de 15 680.23€,

Face ao aumento do Salario Minimo Nacional, o Instituto de Apolko a Pequenas e Médias Empresas
e & Inovacio (IAPME!), também proporcionou uma compensacao relativa ao aumento do valor de
retribuic&o minima mensal garantida, no valor de 6T5E.

Apos o cancelamento da campanha em 2020, a Campanha do Pirilampo Magico decorreu de 15710
a 07111, tendo sido obtidos os seguintes resultados de vendas:

14 601 J
Pirilampos ’ 1649 Pins ‘ BB0 Canecas .
i » Iz

Foram também recebidas receitas do ano anterior, vendide matenal dos anos anterores e
recacionados donativos.
Este ano a Campanha angariou 11 novas parcerias & contou com o apoio de:

+« 58 Empresas (3 delas com banca)

= 58 Escolas

= 127 Comunidade

« 14 Juntas de Freguesiae CTT

= BB Voluntarios em bancas

Ainda assim, ndo se conseguiu manter as receitas de 2019, devido ao impacto de grande parte das
empresas estar em modalidade de teletrabalho e deste mode, ndo conseguirmos tanta mobilizagfio
por parte das mesmas.
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Mantiveram-se os Acordos de Cooperagiio com as seguintes entidades:

-

Instituto da Seguranga Social DGEsIE = Ministério da Camara Munlclpal de Oelras
Educacio
- Acordo para CACH para 85 - Acordo para a Escola de - Acordo para as Atividades de
clentes Educagio Especial para 2 Enriquecimento Curricular
- Acordo para Lar Residencial alunos - Acordo para as Atividades de
para 50 clentas = Acorda para o Centro de Apoio e Animacdo as Familias
= Acordo para a Imtervencgdo Recursos para a Incluséio, em 8 - Acordo pars a Equipa
Prococe para 85 clientes agrupamentos de Escolas do Multidisciplinar de Apoio 4s
concalho de Oeras Escolas, que terminou em 31 de
Julho da 2021

Mantivemos as Comparticipagdes Familiares para os cliantes do CACI, da UR, do BETA & das

AAAF. As respostas |P, EEE, CRI e AEC s#o gratuitas para as familias.

Através do Compromisso de Cooperaclo para o Setor Soclal & Solidério ocorreu uma atualizagio

das comparticipagtes financeiras (UR e CACI) no valor de 3,6%.

Deixamos o agradecimentc multo especial 4s 22 empresas/organizactes e 42 pessoas que, em

nome individual, fizeram donativos 4 CERCIOEIRAS.

As parcerlas s&0 igualmente &, em muitos casos, uma fonte imporante para a sustentabilidade
financeira, quer pela prestagdo de sevigos probono, quer pela ofera de géneros (alimenticios,

produtos de higiene & limpeaza & outros), quer pelos donativos a instituigdo.

= Activa Bank # Essity s Oriflame - Cosméticos
= Banco Alimentar = ENTRAJUDA Portugat
+ Banco Farmacéutico « EUREST « Panegara
+ B Braun Medical » Farmécia de Tercena s Py
# BV Evenios & FEMACERCI s Sovana Porhiceal
= (Colgate & Palmolive * HABSE BA : o8
« Confecocp « Kaffa s Strike
» Carla Chamusca « Laborattrio EDOL * Vimeca Transportes
+ Dermoleca s« Linkisters = JSoiss
Parcerias Promotoras da Inclusdo Social
+ JSanios, Material Elirico + Qrquesira de Cémara Portuguesa

Retatdrio de Gestdo e Contas 2021
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Outras Parcerias

1"as Opticas - Optica Médica

Candidaturas a Projetos

+ ACES Qeiras ¥ Livraria GATAfunha

# Actual Training v Millgnnium BCP

= Clinica da Universidade Atlantica * Momepio Geral - Associagio Mutualista
# Clinicas Master Dental «  MNovo Banco

= Galp o Cluinia do Ameiro

« Gindsio Fitness Club (Queluz de Baixo) ¥ Saciord

= Gindsio Fitness Hut Oeras »  Universidade Catdlica de Mocambique -
«  Gindsio Lagoas Heaith Club (Lagoas Park) Extansdo da Lichinga

« MNova Fabrica de Oculos »  VelOeiras

« QOculos de Marca s Xerox

L]

Muito importantes para a sustentabilidade financeira, para a inovacao e para o conhecimento e
implementacao de Boas Praticas, sao as candidaturas a projetos nacionals e internacionais.

—

T Candidaturas

3 Aprovadas

2

b,

Entidade Dosignagica

Cibjet v

Valor

aprovada

: i
Instituto .
| Nacional de Campo de Férias Realizar colinias de fériaz para clientes Aprovadao 1808. T3
 Reabilitagio, 1P (CACD
Instituta i
Projela Take Off
Porfugués da Proporc) ; i |
it (UR) “rlp-m' onar a reabizacko da atividade de | Aprovado S BOOE
ERASMUS + Desemvalerr um programa de treino para
KA Mowe It {CACH) qué profissionais e familieres, possarm
{a iniciar em premover a slividade fisica junte de Aprovado 48,2208
2022) pess0ns com deficéngia, com wuso de
1lC“r'H:I|1:IiiE
| Promaver a inovagio no rens @
Ka capacitacio das POl no conteste da ET
Rl it pssb il | dangainclusive Aprovado ki
Promower o inlercémbdis de wn grugo de
G E-E Eﬁg‘;"“" 4 clientes do CAC! & UR, na drea Mdie
_ | tematica da culinddia Aprovado i
Pingo Doce | BETA | Adisico de sjudes técnicas el na.
Pragarcionar 8 meshoria da intersencio
Pr ma F'mi;H_aﬂ'la Exarncicio do programe de exerclsio & sadds, NEo
Fi:ha-: ““dl iudu- & Sada (TAC]) alravis do aquisicio de equipamentas b P,

felatcrio de Gestdo e Contas 2021
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Projetos em Curso em 2021
1. Notas de Contato — OCP Solidéria na CERCIOEIRAS d‘jﬂ
Projeto am parcaria com a Orquestra de Camara Portuguesa (promotor)
2. Projeto Crescer na diferenca - Tornar Visivel o Invisivel, mantivemos os padrnhos
existentes e fizemos o pagamento das 2 bolsas de estudo, no ensino supernior, As escalinhas
eshveram fechadas até outubro pele que s6 pagamentos 1 bolsa a 1 crianca a partir de

oLtubro,

3. Campos de Férias, Programa com o Co-Financiamenio do [nstituto Macional para a

Reabilitagéo, |.P., com a realizac8o de 2 coldénias na Quinta da Fonte Quente em junho &
qua intagrou 16 clientes do CACH

4. UR, Programa com o Co-Financiamento do Instituto Portugués do Deaporto e Juventude,
I.F, para desenvolviments da atwmdade desportiva de surf, através da realizacio de aulas
semanais na escola Lombos Praia (Carcavelos), com a participagéo de 4 clientes,

6. EMAE-MO {Equipa Multidisciplinar de Apoio Educativo do Concelho de Oeiras), que teve o
seu temino em Jultho. Foram apolados 40 alunos em sessdes individuais, 393 alunos nos
recreios e realizadas 113 sessdes de intervengio colaborativa.

2.3. Respostas Sociais/Servigos

Em 2021, atendemos 1098 clientes distribuidos pelas Respostas Socais/ Servigos,

MN.E pessass N7 pessoas | PN pessoas

Respoatas Sociais/Sorvigos atandidas atendidas atendidas
a0 & 2020 am 2021
Irtarvengio Precoce (IP) 245 | 240 260 *
| Escola de EducegSo Especial (EEE) 4 4 2
. Cantre de Recursos para a Inclusio (CRI) 192 204 203
Cantro de Atividades e Capacilagdo para a Inclusdo (CACH [ s | 103 101
: Uriidede Residencial (LR} | 52 ' 58 52
Banco Equipamantos Tecnalagias de Apoio (BETA) o4 o 43
Atividades de Enriquaciments Curricular (AEC) oW s 311
| Alividades da Animagsio Apoio & Familia (AAAF) - | @ 123
Total 1120 1125 1098

' ("} o aumento de apmu dE.J'PdEI:'u'B"a‘! as referenciagbes da salde
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Candidatos em Lista de Espera

tendo, a 31 de Dezembro, 88 candidatos em lista de espera.
Deste modo, as candidaturas na lista de espera, estio distribuidas do seguinte modo:

Em 2021, recebemos 42 novas candidaturas. Procedemos & stualizagdo anual da lista de espera, ﬁ?

Resposta Social : N*® de candidatos
| Ceniro da Alividades e Capacitacio para a inclusao (CACIH) - 46
. Uridade Residencial com CACH 46
. Unidade Residencial | 25

2.3.1. Unidade Residencial

Reakzou-se a Colonia de Férias no més de agosto, para 39 clientes intemos, que permanecaram
em periodos de quinze dias cu todo o més, e para 2 clientes externos & UR (CACH).

Devido a situagio pandémica e de conting@ncia, os clientes estiveram em maior permanéncia na
resposta social, tendo ocormido uma diminuicio das idas a casa, o que teve Impacts no seu estado
emocional'comportamental. Mo entanto, foram efetivadas estratégias de adaptacao de visilas e
contatos online, assim como a realizacio de alividades, para procurar normalizar dentro do possivel
B85 suas rofinas.

Resultados UR (em baixo apenas sfo demonsirados rasultados de indicadores, que ndo se encontram
mancionados am oulras secedes do relaltno)

Resuboto Reaulote Resultado Ohjetive 2021

Dilagaliv dic
. Sy Bposio 2053 Agposto 202 Agoste 2021 Alcangads (W)

[T
mluamd Hm de emns enconimdos “
cumprime a [ . 11 4 i
presilo médios. ﬂmﬁ““”‘*m
. | N de atividedes
EEE:WIT 'E‘P::ﬂﬁﬂtﬂ' ' mociboulbursis reatzadas. . 274 xig oo 7%
BEvdaces | <
Saciacuturais. mﬁﬂm“ qus paliapani £9.00% 89, 25% e a5 460,
' | N® de Dias de Apoic. |
| Tempeddrie a Cliaries 41 1 F | na,
Basartar gs repeday Exlarmas E_LFH_
diretas | M* de dias de Bpolos
| Temporarios ne mée da 526 EdE E74 10554,
- . | B,
Iderailical o grau de
SUSESSD O
imiplementagio dop Taxa de sucessa dos Pl 83 00% B0 005 51% [*} 80 .24%
Flancs |redividuals
brtarvengia (PIT) | — 4 i | .
i1 dos Pl am fémming, aiguns chemfes devido § essiwidade B compofamernts, 150 CORSegUram obir SUCRESD 05 SOUS
alfatives
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2.3.2, Centro de Atividades e Capacitagao para a Inclusao (CACI) e Escola de
Educagao Especial (EEE) ﬂf

No ano de 2021, a Escola de Educacso Especial integrou 2 alunos, Esta Resposta & genda pelo
Cantro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo pelo que os seus indicadores estéo englobados
nos indicadores do CACL

Foi iniciada a transicio de CAO para CACI, tendo-se iniciado com a revisfo do processo no Sistema
Integraco de Gestao & Regulamento Interne. Os préximos passos s80 de Ir continuado a rever
impresscs, documenios de apoio & funclonamento as novas onentagdes, de modo a ter o processo
concluido antes de margo 2023, de modo a astar em cumprimento com a portaria.

No decomrer de 2021, decommeram no CACI, 5 saidas de cllentes (2 por falecimento, 3 por integragao
noutros servigos mais ajustados ao seu perfil de necessidades) e realizaram-se 4 Admissies.

Eventos
& Molas de Contato-OCPSolidéaria na CERCIDEIRAS no Festival Mexe no Porto

» Motas de Contato-OCPSolidaria na CERCIOEIRAS, no Dia Internacional da Musica na Sede
da OCP

» Exposicio na Livraria-Galeria Vemey de 17/11 a 1812

* Apresenmacao do Livro “0 Sabor esta na Diferenca” do José Maria Cambeire na Bibliotecs
do INR

Resultados CACI fem baixo apenas sdo demonstrados resultados de indicadores, gue néo se enconfram
mencanados aim oulras secodes do relaidia)

Resuitada Hanuftnda Ranuingda Dihjetiva 2021

OEjenvo Indscodor
¥ 5 Agnstn 20HTS Agpoato 200 Agpoato 20021 Blcangado ['1.'.'

Auafiar a

sicacia do Taxa de execusda de apoins
B0V salendarizados {ana N) it 87 80% 983 100%
prestaido

Idantificar o
grau da
Blcessg da

impikamentaga

Taxa do gieseesn dos P W% | DE% BE% %) BS470%

("} doz P et Merning, alguns ciontes devide & assiduidade & comportamenio, niio conseguinem oiler SUCSSSD NS S8
ahyatives

O CACI externo encerrou de 25/01 a 02/04 e de 27 a 31/12, mas como medida de pravencao e
apoio a Unidade Residencial, manteve em funcionamento o CAC! interno. Foram efetivados apoios
na alimentac#o, com entrega do almogo dos chentas em contexto domicilidrio e feita integracas de
clientes, cujos responedveis legais trabalham em servicos essanciais,

0 CACI esteve em funcionamento de 02 a 13 de agosto, com 13 clientes externos.
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A IP apoiou um total de 260 criancas & suas fam/lias. _&;\P
Salienta-se, contrarfiamente a anos anteriores, que a saude é a entidade com malor nimero de

refaranciagdes;

2.3.3. Intervencdo Precoce (IP)

Entidade Referenciadora

2 1% g3 6%

= Familia = Sadide Serelpns Compéneres  « Centros de Acofhimanio = Escolas . = Ouiros

Resultados IP (em baixo apenas sfo demonstrados resultados oe indicadoms, gue nfo e encontram
mancianados em oulras secedes do relaidng)

Rsuiilbiclo Recultado

Resisiade Dibjetive 2021

Cripativo Indicador Agaste 2018 . Agosio 2020
I T ganie Apgoslo 2021 Alcancado (]

|Tu:a de sucessa de aEsL | BTA% o5 108,085

Idengificar resultados | w0 dos T |

das PIIP 1
_ Taxka de exsougdo do apolas 8%, el 3% "3 od 5T

(%) Derivado da pandemia SARS Cov-2, verficou-se um maior absentisma por dosnca & a colaboradores que ficaram de
assisténcia a familla & em |solameanto profilatico.
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2.3.4. Centro de Recursos para a Incluséo (CRI)

Séo0 agrupamentos parceiros nos CRI: ’ﬁ\P
Agrupamento Conde de Oeiras
« Agrupamenio de Pago de Arcos
= Agrupamento de S. Julifo da Barra

Agrupamento Aguilino Ribeiro
Agrupamento Carnaxide
Agrupamento de Carnaxide — Portela
Agrupamento de Linda-a-Velha
Agrupamento de 5. Bruno

Mo ano letivo de 2020-2021 o CRI apoiou um 1olal de 203 alunos.
O quadro abaixo demonstra a distribuiciio destes alunos pelos 8 agrupamentos de escola:

Distribuigdo Alunos por Agrupamento

= Anquiling Rikelro ® Carnanide Carnaxide-Portala
« Conde de Oeiras * Linda Walha = Pago Argos
= 5, Brung ® 5 Juli%o

Resultados CRI (em baivo apenas sdo demonsirados resultados de indicadoras, que ndo se ancanifrem
mencionados em oulras secpias oo refania)

Pezulindos  Resulados Resultados | Ohpative 2021
-f'ul;ll:lﬁlﬁ 20919 Agosio 00 - AgeRio 2021 | Alcancado |:'|'||:|

Dibgativoe Indicador

;"}a"r::?“ Thxa de exesisds dos apalos ne ana M a7 88 01% 8, 03% () B 51%

1"} Cervado da pandemia SARES Cov-2, verificau-se um maior absantismo por doengs & a colaboradores que ficaram de
assstincia & famifie & em lsclaments proftitico.

Relatdrio de Gestio e Contas 2021 Pagina 18 de &0




2.3.5. Atividades de Apoio e Animagao & Familia (AAAF)

As Atlvidades de Animagio e Apoio a Familia (AAAF), ac abrigo do Protocolo de Cooperagéo
eslabelecido com a Camara Municipal de Oeiras & o Agrupamento de Escolas Aquilino Ribeire, déo
resposta a todas as familias que em virlude dos seus hordrios laborass, ndo conseguemn atender
aos seus filhos/educandos apos o horario escolar, nos Jardins de Infancia (JI) Pedro Alvares
Cabral (PAC) e de Porto Salvo (PS) e apoiaram 123 criangas. As AAAF foram interrompidas, por
imposicio legal deconenle do Eslado de Emergéncia, nas datas de 21/01/2021 a 14/03/2021 & de
271212021 a 31122021, tendo decoride dinamizaco de atividedes onlne para as
criangas/familias.

Resultados AAAF (em balxo apenas sfio demonsirados resullados de indicadones, que nfo se enconirart
mencipnados em aulias secodes do relatino)

Besiutadns Rosultados Roesuftados Dl ive 2021
figosto F19 Agoste 2020 Banln 20H Alcancada %]

Dbjetivo Indicador

| % das afividadis

ﬁ“hﬂr‘;ud‘ﬂ | planesdesoslizadus PAC i LIS
ala dog alnas ]
L | 3 dos afhidadas = o1 SE02%

s ARAF plarmadastranlizadas Porls Sat

2.3.6. Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

Mo ana letivo 2020¢/2021, a CERCIOEIRAS continuou a promover as Atividades de Enriguecimento
Curriculer (AEC) no 1.° ciclo do Ensino Basico, em 3 escolas do Agrupamento de Escolas de Séo
Brunc (Caxias) e na escola Pedro Alvares Cabral (PAC), pertencents ao Agrupamento de Escolas
Aquilino Ribeiro (Porto Salve), no Bairmo dos Mavegadores

Contamos com um total de 12 professores e promovemos as seguintes AEC em cada
agrupamento:

a) Sao Bruno (Caxias), nas EB Sio Bruno, Samuel Johnson e Visconde de Leceia, onds foram
dadas as seguintes AEC, de 60 minutos cada, a 245 alunos:

AFD
Teatro
Robdiica
Artes
mnc
Inglés

= §F @ = w® @
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b) Aquilino Ribeiro (Portc Salvo), na EB1/JI Pedro Alvares Cabral (PAC), onde foram dadas as
seguintes AEC, de 80 minutos cada, a 66 alunos:

= AFD (Atividade Fisica e Desportiva)

» Capoeira

» Danca

» Teatro

s Robdtica

Resultados AEC (em baixo apenas sfo demanstrados resultados de indicadores, que ndo se enconfram
mencionados am oufras secedas oo relaldna)

Resultados Resultados Res uitailos Objetive 2021

Objetivo SR Agosto 2013 RgoRin 7070 Agodto 2021 Blcangado (%)

|dzntfcar o
griw de

| implamentacdo
das AEC

Texa de expcucio das aulas

2.3.7. Banco de Equipamentos e Tecnologias de Apoio (BETA)

Em 2021, o BETA atendeu um total de 43 clientes. Deram entrada 25 novos cientes e sairam 25
clientes ao longo do ano, o que revela um nimers significativo de entrada e saida de clentes e tal
deve-se as carateristicas da populacio atendida, maioritariamente idosa.

Entidade sinalizadora

11

Fogitd Conlindn Conlensorial Colsbavader Famdlins e Chinka b conberem Eo clionts o e
Saahe i palil G i carel wieniEy da ity d et mTA Fergiigvla
i P o Aopm

E interessante verificar que um elevado nimero de clientes de BETA foram encaminhados por ax-
clientes do servigo, o que revela a satisfagdo e recomendacio do servico para terceiros, Os SEMVICOS
de salde {hospitais & centros de sadde) & os colaboradores da CERCIOEIRAS sdo igualmente
importantes fones de encaminhamente de clientes,
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Resultados BETA jem baixo apenas sdo demonsirados resultados de indicadores, gue ndo se enconiram
mancionados am outras secedes do relaldno)

bdleadsi Resiltsde Rediltada Resulinde | Dbjedivo 2021 .j ‘

A,;,:..‘--h:, 2018 Agosto 2020 _|'.'||:|.:|51.:|. 2021 | Alcanoats )

Ohhjetrvo

| Taxa da ooupagda dos produles de apoio BO33% M
Safistaghe |
clierdes

;-.aa de resposta & pedidos 100% 102.04% 1063%

"} MBo towie fanka solcitagio de equigivio de produlos de apolo

2.3. Servicos de Apoio

2.4.1. Recursos Humanos

Caracterizacéo dos RH

Ema

LY ¢

1Y 1 B TTP
R I

N2 homeans

Alguns dos colaboradores assumem mais do que ums funcio ou a mesma, mas em diversas
respostas sociais ou servicos.
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Colaboradores M. Colaboradores N  Colaboradores h.®

. a Caongalh f . |
SEESS0F Conselno de 1 | Animador Soclocullural 2 | Auxdiar de CACI Jardineiro 1

Adrminisiracio
Ticnioo da RH a : ; ;
Diretor Técnico T | - alideds 1| Auxilisr Servigos Gerais 7
Coordenadora Z | Fsioterapeuta 5 | Aludantes de Agdo Direta 21
| Encamegada Senvicos | . | Técnicode _ '
Clers 1 Pei iricidadie 3 | Moniloras de CACI T
Téenleo Comunicacic o 3
Psicdioga 1 Markeling i fociiares de CACH 14
Tarapeuta Ocupational 4 | Adminkstrellvo 4 | Augliar Pedagogico 1
Termpeuta da Fala 3 Oficial de Manutengio i | Monilores AAAF 9
Técnico Servigs Social 1 Motoriats 1 Avengas (Psiquiaira, Profassores 15

AEC, Técnicos CRI}

ﬂuﬁﬂ;‘uhnlﬁuhunnlmwm:

Sarvicos da Seguranca a Saide no Trabalho Transportes {1 rota)
Revizor Ofidal de Confas Medicagdo [Farmécia) .
. Cantahilizia Cartificado . \igilancia a_:?.aguram;-u
Senvigo de releipias . Infoamatic o
. . Tangque de Hidrotarapia
Marnubsngics Coalduiras o Paindis solares & fotovoltaicos
Elevadores Monta-cargas

Avaliagdo do Desempenho

Terminamos mals um ciclo da Avaliagdo de Desempenho. Dos 80 colaboradores abrangidos pelo
ciclo de avaliagao de desempenho, todos foram avaliados, estando pendentes 8 entrevistas so
momento, devido aos colaboradores estarem ausentas,

O grafico seguinte representa as avaliagbes por Resposta SocialfServigo, a que perlencem os
Colaboradores.
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Distribuicéo das Avaliagtes de Desempenho
2021 por Resposta Social/Servigo a que
partencem /[}\P

smooEE

il

D &

nianu vn n;nnn"n:- ulzn {IE1I:I ﬂlNﬂjﬁ

& & ﬂ*ﬁ,ﬁ C A
;f

" inadeceadno  sAdequade © Bom o Erxcolenis

Foram estabelecidos 5 PDI (Planos de Desenvolvimento Individuais) para o ciclo 2021, Constata-
se que a adesdo a esle instrumento & bastante reduzida pelo segundo ano consecutivo, o que levou
a8 gue findasse em 2021,

Planos de Desenvolvimento Individual 2021

=Il
; HEE

Totsd POI M&a sfieaz Efcaz F"ln:rlhhln'h Perdenia Hiu

B

L]

-

Formagdo

A Tolal Horas de
F'olal Horas de LETeAs " M" Colaboradaras
Eatrmanis Formacino poriniciativa
LT A el |.__._....1-_-|=||r11...rn..-1|,"

da CERCI
1450 ;
1412,25 2

Ao nivel da formagdo, em 2021, a CERCIOEIRAS investiu 2215€ tendo-se registado 54 acfes de
formacéo, num total de 1450h, nas quais participaram 84 colaboradores.
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Absentismo

Taxa absenlismo 2021 /(Lr
=5

10235
Biom
527
P
e
. il 1 21
=
R .

1%
L2 TEs
g A
%
= p
I
AR A (E] S @GR, AAMF ENAE T

mikin

Realizaram-se 7 agbes de bem-estarfenvolvimento para os Colaboradores, gue represantaram
um investimento de 394,32€ Num ano gue ndo permitiu dinamizar fodas as agdes previstas,
realizaram-s@ as seguintes:

Margo a Dezembro Calendarios da Felicidade

12103
22103
27104
21106
26/06
ovioT
1810
12103

|| Dia da Diversidade na CERCIOEIRAS

Dia Internacional da Fellcldade

Dia Internacional da Sadde & Seguranga no Trabaiho
Bem-vindos ao Verdo

Dia Mundial do Ambiente

Dia do Chocolate

Dia Mundial da Alimentacio

Il Dia da Diversidade na CERCIOEIRAS

Em 2021, registaram-se 2 nascimentos e 3 licencas de parentalidade. Manteve-se a oferta do “Kit
para Maes e Pais da CERCIOEIRAS’, constituldo por produtos para cs bebés e um caderno de
informacbes e dicas para os Pais, Esta agho conta com & Parceria da XEROX e da Farmadia de
Tercena,

Realizaram-se 26 processocs de recrutamento e selegio®, para as seguintes dreas, tendo-se
efetivado 27 admissfes e registado 32 saidas.

10 AAAF

5 AEC

3UR

2 MAREESS
2 CACI
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« 2CRI

« 1P
» 1 Senigos Gerais

* Vanes processos incluem mais do gue uma vaga

Resultados Recursos Humanos {am baixo apenas sdo demonstrados resullados de indicadores, que
fndo 58 encontram mancanados em outras secpdes do refatdno)

Retioltados Resultados Bosuttados Ohjstive 203

Dikjis oo
Wistivo e hgosto 2018 | Agosto 2020 Agosts 2021 | Alenncade (%)

tempo (6 as Tempo de resposin a pedidos de & 5 3 0%
necessklades recrufamernic {em dins)
recrutamento — 1

Tann do ofaBvidade talsl s 19% 750 n.a.
Reter colaboradores | LR e {

axa de rofa excedn corfratos

de substituighc ¢ estaglos profesionass) 2886 4% o A
Cantridas
ideabdnds M* de acidentes de rabalka 10 a 5 0%

1 1

Auallar o gras do |

Taxn de resposta ac questondsic de
satisfeghio dop 3% T i% B4 BAR 105 10%: |
colaboradores _lnl‘nlfnﬂ:r di.n mhhnm}nt.n

M* colaboradores gue perfiveram ms 40

PR —— ] a T 1%
Beilorar | | |
sompeincias dog Eficacia das agdes de formagio T3.2% &5, 35% BE.26% 101%
calaboradares . |

MF de haras de wvolurtanads 3135 068 & IHE. 5O 19%

2.4.2. Comunicagao

A CERCIOEIRAS teve 2T referéncias, nomeadamente na radio (1 comercial e 1 renascenca),
jomais locais (7), redes do municipio (3) e no terceiro setor (15 - sector 3, INR & FENACERCH),

llanteve o Canal Interno, a Newsletter trimestral (digital @ em papel) & a Newsletter digital da
UR..

Foi festo 0 langamento do novo Site, com uma nova edicdo de imagem, com vista a ser mais
atrative & acessivel aos ulilizadores, com um novo laypul de organizacio de conteddos & uma
gestdo de backoffice, que permite um grau de elevada autonomia quanto ao fornecedor.

Mas Redes Sociais estamos em constante aiuslizacio, nas diferentes plataformas: Facebook (FB),
Instagram (IG) e Linkedin (LI). Este ano foram feitas 374 partilhas no FB (com 6693 gostos na
pagina), 256 no IG (com 775 seguideres) e 23 partilhas LI (com 253 sequidores).
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Relativamente as vendas online, chservou-se um aumenio das mesmas, relativas aos produtos
das oficinas do CACI,

Mo que respeita a campanhas, maniivemos a participag@o na campanha extema do GivingTuesday,
com a campanha de angariacio de fundos “Care for Caring”, com o objetivo de angariar donatives
para substituir alguns equipamentos & materiais essenciais para melhorar a prestacio dos nossos
servicos de cuidados de higiene da UR. Esta campanha foi bem sucedida, tendo sido o objetivo de
angaragao de 3500€ superado, com a obtengdo de 4191, 70€.

Resultados da Comunicagio

Objetive vdicador Resufiadon Resultados | mocsimigs @ DS 2021

Agosto X019 Agosio 3030 Ageiin 2031 | Aluangahe 5]

B." de visitas na estatistica do Google

e Al e R AR B1628 7387 B&53 BE%
A" de nevos amtigos da pagina . |
tnceboak da CERCIOEIRAS S0 84T 6642 6%
Envilved & [ [ — 1
. B® de pessons qus Inberagem cem a
ﬂ'ﬁ;‘;‘;’:' piiging de facebook da CERCIOEMAS 471 8672 L 0%
A = . I S—

CERCICEIRAS & | N* de publicapfios no facebook par s

contmcer o | 445 428 503 93%

[ d
comitogho | M do saguidores da pagina de
irstagram n.a. 44y GRG G3%
N® de pubkcapdes na paging de '
| Metagram | nm | 2 432 120%

M® recartos de imprensa sobre n CERCH

E
B

S2%

2.4.3. Servigos Gerais
As acoes e servicos executados pela equipa em parceria com outras Respostas Sociais decorreram
de forma planeada.

Higienizagdo dos espacos

Lavandaria

Alimentagio {lanche e evenios)

Compras

Responsebilidade ambiental

Angaracdo de donativosiparcerias com antidades

Dhariamente, lavou-se uma média de 203 Kg de roupaldia que equivale a uma média de 18
maquinas/dia. Em relagéo & maquina de secar roupa, a sua média de utilizacdo & de 3 horas/dia,
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De reforgar que face ao plano de contingéncia, os clientes internos deixaram de sair da organizaca
aos fins semana e oulros pericdos de férias, pelo que o impacto na roupa a lavar foi significativo,

Resultados Servicos Gerais (em baixo apenas sfo demonsirados resultados de indicadores, gue no
s@ anconiram mencionadas em ouiras saccies do relaldia)

Hesultndos Riesultados = Resultodos | Ohjetive 2021

Ol i &
AT Aposto 2019 Agosto 2020 Agosto 2029 | Alcancado (%)

| Prevenr fnlhag - |
na higlenizag®o & | W de eumpriienos em vistoras . 2 3 i
Illrrpaza dos | aledltrias ou comunicadas
| W de mpumprimendes no tratamanta
| da raupn 2 2 2 ok
| Conbacer o |
-"I iy "-;{:” da | Kibos. de roupa lavada 72890 70497 7431 na,
| N e haras de ulilizagho do sacador
. de roupa 1141 1082 1154 il
: g : | | —
| cusdos de Custes peumdlados de compras 19 B4 OB &1 25878 A0 444 B0 105%:
| comgrag

(%) o fato da oz clienfes da LIR permanecerem maior lempo na resposia social, com diminuielo das idas o casa, provocoy
T aumento significaiive ao nivel da prastacdo oe serwco da lavandana
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2.4.4. Servicos Administrativos e Financeiros

Os esforgos empreendidos fiveram um impacto significativo, tendo sido conseguido diminuir o valor
das comparticipagies n3o pagas e o n° de clientes em divida.

Resultados SAF [em baixo apenas sdo demonsirados resultados de indicadores, que ndo se enconfram
mencionados em owras secpdes do relaldng)

Hasutndos Resuitndos | Rewultndss = Odystive 2021

ik i o Agosto 2019 Agosto 2020 | Agosto 2021 | Aksangado {%)
[ ' '
Walor diss comparicipagdes amiiaras i [
Ol g | Muracias & ndo pagas. | 6reoe | 63506 4247€ 150%
Iratalha ]
adminisiiativa | Cientas com mais de 22 dins de |
¢ akaso no pagamento das To% 8% % 143%
| mersakdadis
Canhacer a |
a
iy "'Jm e | N e conperantes ativos | 17 181 191 103%
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4. Resumo do Relatério e Contas do Exercicio de 2021

Avaliagio dos desvios de execugdio entre o Orcamento & as Contas apresentadas pars o ano de 2021

Avaliagio dos desvios do execugdo entre o Orgamento & as Contas aprasentadas parh o ano de 2071

FROVEITOS E GANHDS

Previatn Reakzada Desvio % |
Servigos Prestados 434 523 BO € 45134510 €
mﬁfmdm elegados 4 1827 545 16€| TuImsm0zE
Q_lﬂl_'us rendimenios Th a_zuzza Lo B4 433,70 €
Juros e Rendimentos Simdares obtidos 500,00 € 121508 €
Total de Proveltos e Ganhes | 233788031€] 247350800¢€ 5.80% |
CUSTOS E PERDAS
Fﬂmt:ﬁi'lm“rm @ Sarvigos Externos
Fomneciments de Releighes 251 381,55 :t 208 568,02 €|
Eletricidade, Agus & Gis 52 656,88€ 5812823 €
Ghmhumm EE-!H MIEL 8 036,165 €
| Consumiveis gerals e de escrildeio 28 g80.55 €| 5112874 €
E:m" ﬁm T g 3-1:1.5415' 6 140,04 €
Outros Fomecimantos e §. Exlemes 285 BB2 45 € 255 260,15 €
Tetal 1 B34 373,50 € 586 262,23 €
Gazios com o Pessoal
Remuneragies Certas 1262 159.T0€| 1208099691 €
Encanges o remuneragpies 276 T72,30€ 261 672,25 €
Outros 3 36 630,84 € 44 262 B5 €
Total2| {1E85571B4€| 1514051 02¢€
C:luh'm Gastos
Custos mercadorias consumidas 2530356 € 20 736,12 €
| Dutros gastes 331428 € 10 907,02 € |
E!Ead.ua da dapmﬂﬂl;zin H ]:'nurlna_l;'.ﬂl:l B7 461,76 € 74616 83 €
Tolal 3 08 160,80 € 106 250,47 €
Total do Custos e Perdas | 2293 114946 2 207 474,12€ -3,73% |

Face & analise apresentada, chservamos um acréscamo de 5,8% nos proveitos e ganhos, bem coma
decrascime de 3.73% nos cuslos e pardes, relativamente ao previsto em orgamento para 2021
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5. Demonstragdes Financeiras

Periodo findo em 31 de dezembro de 2021
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BALANGO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

Atren nio corrende:

Alives licos thnglveis
Ivseslimenios Financeiros
COubros oréddos & abwes nflo camantas

Alivo sormanho:

Crédiles a reseber

Eatado & outres sles :pl..llhunt
Furdadores! beneméiitas! patrocinadores!
deadores’sreocisdosimemsnns

Citanmentos
Oubros atvas coranies
Calxa o dapdailos benchrics

Total do Ative

EUNDOS PATRIMOMNIALS E PASSNO:
Fundos patrimantals:

BASSHO;

Funedns

Resarves

Resultades lranstados

Alustamantos! oubas variapies nes fundos patrimonlais

Resultade ligude de periads
Teodal deos Fundos Pairimoeniais

Passieo nio corrnie;

Ourlras dividas & pagar

Possive conmaivba;

Fomacedonss

Eslade ¢ oulros enies poblicop
Fundadarasl benemésitos! patracinadaresl
dusduiesassociadoaimembies

Firancigrnentos chlidos
Provisdies
Culiros passivos oorrentes

Total do Passivo
Todal dos Fundos Patrimoninis & do Paggive

Baroarera, 4 da margo de 2022

A, Cantabillzta Camificads 0 Jonsabo Administragiic
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Unidade monetaria; &

I -Dee-2021 31 -Dex-2030
1 655 10312 1 T2EETD, 18
S0& 400,71 5 &3, 30
1.020,00 1680,00

2 164 523,83 1 TET 989,46

A 635,40 B3EL1Y
2517, T4 & BOS5, BB

1 463,00 1 473,00
457210 34 523,50

132 L6400 162 261 .40
2411 15251 2 ST 0005

__aselEsess 276042782
4 720 178,67 4 510 418,38

& 576,00 8 151,00
1 731 123,96 1 634 533,07
&2 200,57 T4Z 368,31
1 48522515 1 534 732,64
4 051 218,08 3819 888,02
266 024,78 280 415,55

4 317 253,88 4 100 301 &7

53 266,46 54 157 67
53 286 46 54 157 67
30 614,22 37 308,23
38 7119,43 3747782
110,00 0,00
0,00 213,29
000 10 000,00
280 214,70 278 958,30
157 558,38 363 957,74
410 924,81 41811541

478 ATOET 4 518 416,98
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DEMONSTRAGAC DOS RESULTADOS
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021
CERCIOEIRAS,CRL.

Unidadw Manadiria:

) Rendimentos e Gastos MWotas | 31-12-2021 | 31-92-2020
Wendas & servicos presiados 2| 451 345,10 | 353 208,16
Subsidios doagbes & lagados a exploracho i 1835 81602 2064 39320
Custo das mercadoras vendidas & das malérias consumidas | 24 - TIB A2 : -3] 186,02
Fomacimenios & senigos exiamos | 28 585 26225 | -517 635,33
Gezios com o pessoal 26 -1 514 @51 92 -1 Ga4 L8R B4
Imparidade de dividas a receber (perdasireversbes) ar 416,60 0,00
Provisdes (aurmanos! reducies) 20 4 B83.01 -1 B06,00
Aumantos) reducdes da justo valar 28 -1 401,83 -TE2 0
Cutros rendimentos 28 76 488,23 85 218 34
Dutres gasbes o A 62715 =4 4813 1
Resultado antes da dapreciagbes, gastos de I'inunlﬁllmmt-n e 339 436,53 | 351 598,65
mpostos | |
Gaslosraversies da depreciagio o de amonizegio | ST B2 -T4 435 54
Rasultade operacional {antes de gastos de financiameanto o 264 819,70 217 162,01
impostos)
Juros e rendimenos similares obtidos az 121508 3252 54
Resuliado antes de Impostas | 206 034,70 280 415,55
Imposto sobre o randimanto do pericdo | 0,00 .00
= Resultado liquide do periodo : 205 034,70 200 415,55
Barcarera, 4 de margo de 2022
& Cordabdista Cerlilicada O Conediba Administraca

- L]

(bl d-

Pagina 42 de 60




09 2P £ BUidRd

06'80G £LFZ (Z9'/90Z1 | ZVOBZVZZ | PE'BZLOLL  (SLISBELL  |[F'S9G 056 | JO'SSE LG | SOUUED 8 SOUSWIPURS SOP RI0L
80'skZ b S8t SF'8E 0a'sl 80's8 £0'agy B¥'Zz8 _ salejes
S0jUaWijpusl S04N0 3 Sopuapiaip "soanp
LO'ERE ¥ L0'E88 ¥ (s2ginpsJ) segsincid |
9r'Za0 £ 1316 L8°16 SLEBL LE'eSy £L'80L | L8HL0 L J0[EA OIENL 3P SOJUSLINY
B8 LG BL | EOELZT |GV T SL846 L s9%6299 | = SN0 |
B /05 B IESi¥E _um OF6C |26 J0E6L  |OEEB e DJUBLLSSAUI O CIpISQNs opSEIndw]
s i T R D T £L808 | S|BRIQ SapBpU] SEINQ 8 OpEIST |
ZLDEC g Z0'EZs ] 0'Ezs Z0'GFE | S0'GEL € SCJROUBLI OBU SAaL| We souued 3 uipusy
EZBBF 9L | Z0'EZD 000 Wit § 9E'9Z0 & £F'6E6 62 L0'925 LE SojUBWLIpUSY Song
DL62985 |BLUGLE 65 250 b S0FHOC OB WFBO  |BAEirGk  |OF n_nw_m._. 5040 @ SEJURISY SOMEUD] |
EC LOL Bl Zo099 | SEELELL  |GC bEhG ~ SE0jqNd SBPEDUT SENNG a0
LS'LEL 28 [T SEJi2() 8p [Bdiung BlRWED
GO LLL BG) 55 bib BGk 20qs] 8p ogleanpd ep euniBey oplasg
£8 088 #ZS5 | PAS.EFSL  |SEPODESE [ #5008 L0L Eeg eiLenbag ap pucilisy agued
Z0'SLS 9E6 b [BLIGLE OZ'vBL EBL |SEBISE9L |OSLLZ 4SL |00'LGETES |GLTVO LEL oAfENSILILIPY 021|Q04 40j225 og
i opdeiodys g sopelae) o sagdeop "soprsqng
BE GRE£9 £4FE5 | FEaLE CCGES BT [ 95601 0F SOIUIZORED 8
E05IND3 50 cedepdes M sagdownsd & se1OnT)
05 559 £ [00'000 £ 09 659 L& SELS) 8p SELNOY)
CLOGC PO DS BSLEB G5 /60r [D0'SZ EOVSO PEL [ POLB0 LEL BENND 8 SSpEpIjEsUSLL "se|rdlnal
DL'SPE LSF | 0§'9SL B §9'LLE OF EL'B09 | L¥'E63) € ST BLE¥ZZ  |0g'0%B ZLL S03|AISS Bp Sagde)saly
_ SOHNYS 3 SOLNINIONTH
ELTUE] -
WIOL Y138 L oi 1% i
gy | 333

L20Z @#p cuquiazag ap LT - SAVAIALLY / SIVIDOS SV.1S04534 H0d SOQVLINS3H

L




09 3p pir BUIEE

BLPED9SZ | 9S5'BVE L 9E°CE6 BT LE'G96 6 BE'EZP SV 66'8t2 58 ZZ'L5S 6 opoyuasd op opeynsay
ZLPLF LOZ Z |90'6LL OF bE'S6Z 561 | LS'09.09) | GCPEGETL  |SP'OLE OB (98'9YE Lk | Sepiad @ SOiEND SOp [BJOL
£89LPL 00D 00'0 00'n I1'apL ST'ZES8E | IP'80T LS oESez|LowWE 3 opdEiaaidep ap sojsen
[V 00'0 oo'e oo'n oo'n SR'0LE T gZ'aLe £ mEumm saRng
09'5LY 00'0 9E'BYZ 00’0 000 Zh'e8 zh'EE epepuedu) jod sepiag
BZVIF P Le LEL \Z'EIT LE'EET +9'698 05285 1 TEFLO L 1012 C}sn[ ap sep3npay
£L'SOF SE =" | 60" PEE =T L eed e ES8FF 2L 66 08L 6 |Eossad LGS $0I5N3 S0UNQ
DOOCE b DEGLE ge'6l 05'98 00'EEE OFEEL 05208 CUEGE]] OU BEUDIPSN I
Gl GLE Pl £/ 06 S6 LiF L oF 2t L ISFEL L GILBLG OZEES S B .mpﬂm,m_m
SEE9 LEE |BETES L 8BS LOE 82 £E'BSEL 52 E0BIEOZ  |BG'LSE 98 CL 688 06 sagheaUnUIS) SX08 S0bUEaUT |
ELIEDE SL 0L L LE 718 55 10k | 90'ZLL 55 565 DeSEUln]
00'05. 8 [ 00005 | |05 EET &7 I8 00'SiF 2 G E6a L oUBdWasap 5P SOILSIH
DOEEa Ll |OEYE OF'988 S ZSFIEE |EL'DBL L | Z0'LES £0'06Z O ~ogdisjal 8D 0IpIEGNS
LEpEa Pl | | IB'BES £ EESSBGCLL |BEBO0LLL  [ZSWFLOB £ BEQGEF  |60BED EEF SELS0 ERQUaIBUnEY
ZE'LSEPLS L |0E'86Y 6 ZE'9EL LSL  [B0'ZOLGFL OL'ZO0 LML [ZL'ESLSPS  |29'%PE BLS —; reossad woo FOISNT)
0200F 292 |OF' 282 EO0SES 9E [DO'SESE DO'FZO T BAEIEBZL 8087506 SOLap® §091ASE 8 BCILIBIDELIN) S0IN0)
ELBEL LS F39'5SE LOBIG E QEEES L FPESS g E6J00EZ  [SB'SELOZ SIS
BE AL S TR OZE ¥a Lte BG'99C T S8'EFE £ £Z'8go oz 92 i5L 0E sopiny Soano @ enbe 'SMASIOWoS 'BpEpOEg
TEHE9S 80E  |BZ0LE EETAL T a¥'0Ze E LL°LBO L Z5'E9S 28 SLLIFELL SOLHEIS) 8P DEdEI0|dig
ET'THT 985  |GlL'60L |HO'GEL EF 06958 0L IF L QL 9L'chL 992 | FE'ESE FSE SHLEIED _muu.._,_.%nm B SOJUSLIILIO
Fl | Ly BLS OF 215 S LEE o0'e8E 0L ﬁmfmﬁi s0ELE0
ZI'SELOZ _ |00'0 LF'BLS OF'8LS 00'0 §2'LEC 6 20'89E 0L SEPIUNSLIOD SELSJEW 0jSNT
il [
Torlol Y134 Ay 333 dl ol ] i
23V

T v




BEMGHSTMGEB DOS FLUXOS DE CAIXA DO PERIODO FINDO 31 DE DEZEMBRO DE 2021
Unidade Moneshanin: €

-42-2021 31-12-2020
Fluwos de Calxe das Atlvidedes Oparaclonals
Recebimeantos de clisntes e utentes 405 027,74 389 373,04
Pagamenios a fomecedones 404 B4, 10 428 282 B2
Pagamenios an passoal -1 230 048 08 -1 261 360,37
Caixa gerada palas operapies -1 308 975 44 -1 300 240,15
Crdlros secabimeniosipagamanios 1623 042 05 1 hah G4 G2
Fluxos de Calxa das Atividades Operacionais (1) 313 088 61 S8R 344, TT
Fluxos de Caiva das Atividades de lnvestimento
Pagamenios respaitantes &
Alivos fuoe tangiveis -3 048 TS 0, 0
Invastimenios manceins -503 60,85 =3 137,38
=506 850,65 -3 137 30
Recebimanios provenisnies de:
Investimonios financeiros 5l G025 40 T3 354,48
Juros e rendimentos similares 121508 131772
56 140,48 T4 87218
Fluxos de Caixa das AMividades deo Financlamento (2) 450 510,17 71 534,70
Fluxos de Calxa das Atlvidedes de Financiamanta
Pagamentos respaitanies &
Financiemeontos obiidos =213.28 «H65 B
-213.20 -EEE B4
Fecetwmantos provenientes de:
Financamantos ablidos 14808,73 284175
180873 2 841,75
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento {3) 1 595 44 2 B41,75
Varlagdo de caixa & seus equivalentes [1+2+3) =135 848,12 339 355 &7
Cala e seus equivalentas no inicio do perlode 2 547 00063 2 207 644,56
Caixa @ seus aquivaienies no fim do periodo 241115251 2 547 DOD, 63

Barcarens, 4 de marge de 2022

A Contabdista Cartificada 0 Congriba Bdminksracis

St =+
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CERCIOEIRAS-Educacdo e Reabilitagdo de Cidadéos com Incapacidade, CRL ﬂ

Anexo &z Demonstragdes Financelras
para o periodo findo em 31 de Dezembro da 2020

{Walores expressos em eurns)

1. MoTh MTRODUTORIA

A CERCIOEIRAS — Cooperativa de Edusagio ¢ Reabilitagic dos Cidadios com Incapacidade, CRL & ums
Cooperaliva de Soidaredade Social & de Utikdade Plblica {Despacho Publicads ne Digric da Repibica || série n 193
de 23 de Agosho e 1985), constiuida no dis 20 de Junho de 1977, com sede na Rua 7 de Junho, 57, 2730-174 Barcarena,
sendo reconhacida pelo Instifute Anténio Séngio do sector Cooparativa. Sofreu as 1* alleraches estabuidrias segundo
diratrizes do Institute Antdnis Bérgio, publicadas ém Didrio da Repdbliza I sére n® 149 da 30 de Junha d& 1890 Sofreu
as 2 allerapdes esfatulirias de forma a tomar-se Cooperativa de Solidariedade Social em 1999, publicadas no Didro da
Rapabiica Il sérs n 202 de 30 de Ageste de 1988, Em Janeiro de 2040, sofre a 3* alleragho estatuldria para mudangs
da denominacho de Cooperative de 5. Pedro para CERCIOEIRAS (Insc. 3 - AP 23/20700115 -UTC). E detentora do
Medmero Unico de Identificacso Fiscal S00661952.

2. Referancial contabilistico de preparagiio das damonstragies financeiras

a) Referancial Contabdisiico

Em 2021 as Demansiraghes Financewas foram elsboradas no pressuposto da continuidade das operagBes & partiv
dog lvros @ registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Momma Contebiistica e de Relato Financeiro para as
Entidades do Sector Méo Lucrativo (NCRF-ESMNL) aprovado pelo Decrelo-Lei n.® 38-A/2011 de 0 de hargn. Mo Anexo fl
do referido Decreds, refere que o Sislerma de Mormalizaghs Conlabifisfica para Enfidades do Sector Nio Lucsativos &
COMmposio por;

= BHaszes para a Apresentacdo das Demonsiragies Financeras (BADF);

¢ Modeles de Demonstragbes Finanseiras (MDF) — Porleria n® 22002015 de 24 de Julho:
o Cddigo de Contes (CC) - Podaria n® 1062011 de 14 de Margo,

e MORF-ESML = Aviso n® 6T26-B/2011 de 14 de Marco; &

o MNommas inferpratativas (W),

b} Pressuposio da cordinyidade

As dernonstragbes nanceiras anexas foram preparadas nd pressuposio da continuidade das operaciies, a partic dos
livroz & regisios contabilisticos da Cooperativa, mandidos de acordo com os pencipios contabilisticos perelmanis aceiles
am Porugal

] Ragime de acrésemo
A Cooparativa ragista os seus rendimenios e gastes de acords com o regime do acréscimo, palo qual es rendimentos
& ganhos sao reconhecidos & madida qua sko gerados, independentemants do momento em que sio recabidos ou papgos.




A5 diforengas enire os montantes recebides & pagos & o8 comespondentes readimentos & gasios sio registados nas
rubricas da "Devedores e credores por acrdscmos e difarrmentos”.

d} Classificacho dos ativos 8 passivos néo comantes
D3 atvos reaiizavels 8 0g pasgivos axigivais a mais e um ano 8 conar da data da gamansiragios da posigio financers
sao classificados, respelivements, como allvos & pasaivas ndo correnles,

e) Eventos subsequenies

Os evenios apds a dala do balanco que proporcionam informacios adicional sobre condicBas que axisfiam nassa daia
s&o refletidos nas demonsiragdes financeiras,

Casd aistam aventes metenslmenta relevanies apoe a data do balangs, sdo divulgsdes no anews s demenstracios
financaras.

N Dernosagio das disposiches do SNC
Mo existiram, no dacorrer do exercicls a gue respeilarmn estss dermonsiraches financeines, quaisquer casos
axcacionais que implicassem a demogacho de qualguer disposicho pravisia pelo SHC,

3. Principais politicas contabilisticas

As principais polificas de confabilidade aplicedas na elaboracdo das demonsiragdes financeiras £30 as que abaixo se
dascrevam. Estas polilicas foram consisterdermente aplicadas a todos o5 exercicios apresentades, salve indicagho em
corlriio

3.1, Mosds funcional e de aprasentacso
As gemongiragies financesras da Cercioeiras - Cooperativa de Educacde o Reabilitagdo de Cidadios com
Incapacidade, CRL sao apresentedas em euros. O suro & a moeda funcional & de apresenagio,

3.2, Afwos fuea fanglvels

O3 alivos fixgs langiveis ancontram-sa registados a0 cusio de aguisicio, deduzido das depraciacdes e cas perdas
par impandade acwmuladas,

A% deprediacies a0 calculades, apos o iniclo de wilizagdo dos bens, pelo método des quotss consiantes, em
conformidade cam o periode de vida Util estimado para cade grupo de bens, Ald ao perdodo de 2010 foram utiizadas as
tacas pravisias no OLTAES, gue regulamenlava as taxas 8 utiizar nas IPSS

A% taxas de depreciagdo ublzadas no presente exercicio corespondem aos seguintes perfodos de vida olil shmada:

Anos de vida 1itil
Edificios & outras construgbes 50
Equiparmenio bAslico 4.8
Equipaments de kransparte 4=
Farramentas & ubensilics 4-8
Equiparmeanin adminisirativo i-5
Dutros ativos fixos tangivels 1-8

As despesss COM reparagho & manuiengio destes ativos sfo conaidaradas como gasio no pariodo em gue
OCOITEM.




3.3 Imposto sobre o rendimeno

A Cooperaliva estd isenla do Imposio sobre o rendimento, por reconhecimento de sua Exceléncia o Secretéro da
Esiado dos Assunios Soclais conforme Despacho de 30 de Movembre de 1989, publicads no Digric da Repdblica Il série
n*32 de ¥ de Dezembro de 1887,

3.4 Clisntes & owiros valores & recsber
A5 contas de "Chenles” e "Oulros valores @ receber” ndo bBm implicitos jros @ 530 registadas palo sau valor nominal

diminuido de gvenbuais perdas de impandade, reconhecidas nas rubwicas 'Perdas de imparidade scurmadadas', para que
B85 mesmas reflitem o seu valor realizdval liquida.,

3.5. Calxa & equivalentes de caja
Esla rubrica inclul caixe, depdsilos & ordem & a prazo em bancos e outros investmentos de curlo prazo de alta bquides
com maburicades afd em ano.

3.6 Fomecedores @ ouiras

As cortas a pagar a fomecedores @ oulros cradores, que néo vancem jurcs, sio registadas pelo sau valor nomingl,
que & substancialmente equivalante ag seu justs vabar

4.7 Redito & regime do acréscimo
O rédito compreande o juste valer da conlraprestagiio recebide ou 8 receber pala prestaclo de servicos decorentes
dae alividede normel da Sooperativa. O rédilo & reconhecido lquide de abatimentos o descontos.

A Cooperadiva reconhace réditoe quando este pode ser razoavelmente mensurdyvel, seja provavel gue a Cooperaliva
obtenha beneficios scondmices fturos, & os critérios espedificos descrilos a seguir se enconbrem cumpridos. & montanle
do rédilo nlio & considerado como razoavelmente mensurdvel alé que todas as contingéncias relativas & uma prestacio
de seragos esfejam substancialments resolvidas.




4, Ativos fizos tanglvels

O movimanto ccomido nos alives fixes tanglveis ¢ mspelivas deprociagies, nos exercicios de 2021 e de 2020 fol 0
SRguiriE:;

31 de Degembro de 2021
Saldo am Aguisighes Salkdo am
0 -Jan-21 I Dotagdes 3 -Dez-21
Cusio:
Edilicivs & culras construgies 274,229 2TH.228
Eqiapamenio bislco a05,697) 203 653
Equipamsanio de ransparte 171,548 171 448
Equipameno adminislrabive 145187 145 187
hutras athos feos tenglveia 185100 1080 191 150
Tatal athéa tangivel brite 3521.757 3080 A52aE0T
Dopreciagdes acumuladas
Saldo em . Hmldho am
-dan-21 s O T
Edifigos & outras construgdes 1 a27.514 53954 1.081.467
Equipamanis basics 286,158 B.717 202 878
Equipamanto de ranapata 154.038 12380 164 428
Equipsmento admnistralive 145,158 5 148108
Duutres aitivess Tinos bangleis 102,188 1456 1E3. 745
Talal deareciagies 1 T8 087 FAEIT 1,860 704
Alivis tangivel liquido 1.726.670 1855103
31 de Dezembro de 2020
Saldo em Aquisiglas! Saldo am
01-Jan-20 Dotagies A=Onz-70
Cusbo:
Edifigos e ouiras consirugies 2711228 - LTV 2208
Equigamenta bésico 308593 0593
Equipamento de transparie 171,548 q 171.548
Equipamenio admirésirativo 145187 - 145 187
Olutros atives fixos tangreeis 188.100 - 183,100
Total athve tangivel biusa 21057 - 153,787
Deproclactes acumidadas
Salde um Ealele pamy
01-Jdan-20 Bt Ai:az-20
Edificios @ oulras sonsiruphes  S73.660 1,064 (LN
Equipamenta bisko 270442 a7 286.150
Equipamenis de franspore 141.847 12,200 154 0248
Equipamento administrab 145188 = 145,188
Outras athean Mo tangheis b0 a4 1.374 182 184
Total doprecagies 1.720 648 74,430 1786087
Ao tangivel lloulde 1,801 108 1.T28570




6. Investimentos Financaliros
Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020, a rubrica tnha & seguinte composicio:

31-dez-21 3-dez-20
hao corrente MBo correnta
Fundos Compensagic Trabalhn 9380 B 135
Chrigagses Tesours SOEZ2022 20504
CG0 Sal Gib 2060048 =
CGO Aa Lidar 102 954 -
508.401 29.639

B, Outros créditos @ ativos niio corrantes
Em 31 de Dezembro de 2021 & de 2020, & rubrica fimha a seguinte composicdo:

H-Dez-21 31-Dez-20
Duitras contas o racaber 1.020 1,680
1.020 1.880
Pardas por impandade acumuladas
1.020 1.680

Esia ribrica de respeite & Valor gue se pensa vir a ser recebido a longo praza.

T. Griditos 8 Receber

Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020 a rubrica "Cliantes” tinha a aaguinta composise:

31-EIH:-E'! M-Diaz-20)
Clientes -
Clienies conla cormanie 4023 8,383
Clienies de cobranga duvidosa 416 16489
4.439 10.042
Pardas por impandade acurmuladas — 418 1.64%
4.023 B.383

A anfiguidade deos saldos de clientes a 31 de Dezembro de 2021 apresentava-se como sague;

0-6 maaps E-12 mesas 12-18 mesas >18 mosas Total

Clientas conta coranta 3658 367 _ 4pe3

05 valoras emn divida superiores a 12 messs consideram.se ainda recuperdaveis,




B, Estado & outros entes plblicos

Erm 31 de Dezembro de 2021 & de 2020 a rubrica "Estado » cutros endes pdblicos” no ativo & no passivo, apresentava
og saguinies saldos:

o I“!_-L‘mzdi 11 Dez-20
Ativo
Impaste slvalor acrescenlade [IVA) 2518 & Bl
Passivg
Imposte sobre o rendimanto (RE) B518 .60
Beguranca Social 28913 28.054
Cudras Tribulagbes-FCT e FGCT 264 216
38718 ITATE

O vabor do passivo foi ligquidade em pericdo subsequants (Janeirn/2022)

8. Fundadores, beneméritos, patrocinadores, doadores, assosiados e membros

F1-Dee-21 31-Owz-20
Cscdizacdes a receber i483 1473

:I_‘I_-Du.:'.-ﬂ 31-Dez-20
Gueolizagies antecipadas 140 -

0. Diferimentos
Em 21 de Dezembro de 2021 & da 2020 os saldos da rubrica “Difermentos” do ativo @ passivo foram como segue;

Ativo 31-Dez-21 I1-Daz-2)
Sapuras 3038 .783
Dilras Custos & rconhecer 1.558 2.0
4.572 34,524

A nibrica "Oulrés Custos @ Reconhecer” diz respaiio a Servigo falurados em 2021 o qua seriio prestades pelos
fornecadores em periodos subsaquentes (2022 a 2023).

Mo final de 2020, adjudicou-se uma obra de reparagdo da rede de esgolos da Cercioniras, 8 qual decorrey apenas em
2021, tendo o valor pago ficedo reconhecido em “oulres cusios a reconhecer” no sne 2020,

11. Cwitros Atives Cormantes
3-daz-21 d-daz-20
Cormenta _ l‘.:“?rmﬂh
Howo Baneo 107 non 167.000
Corigagies Tespur 12Agoskai? 44 5TH
Cirigngdes Tesoure 19Malo2021 10,088
Cullras Conkas a Reccber (=] GO0
Cirigaches Teseuio SDex2022 20,240
Chilrns Soréscimas oe Provejics 11.444
189384 162261
Perdas por impandade aoemuladas S =
158, 284 162 261

Em 2021, vencaram-se Obrigages do Tesouro, endo sido constituidas noves aploaphes, que se vencerdo a longo
prazc (superior 8 um anaj,




12, Caiza & depdsitos bancdros

Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020, os saldos desla rubsica apresentavam-se come segue;

=

M -Dez-21 A1-Dez-20
Caixa 4.000 4,000
Depdeitos & ardem 1.915.088 2111.538
Depdsilos 8 praza 491 454 431 454
2.411.152 2.547.000

13. Fundos

Em 31 de Dezembro de 2021 o fundo social varidvsl da Cooperativa & representado por titules de capital, com o valor
narminal de 56

14. Re&orvas

D acordo com os Estalules da Coopergliva, sho consfibuiidas & partv do resullade do perodo; 20% Fundo de
Educagio @ Formagdo, 20% Fundo Social @ 30% pars o Fendo da Investimento.

14, Resultndos transitados
Esta rubrica incha, de acorde com os estabkos, o remanescente dos excadentes liquidos apuredos anualmante,

18, Ajustamentos! Quiras variwgies nos fundos patrimoniais.
Em 31 de Dezembro de 2021 & de 2020 o8 3aldos desla rubrica apreseniavam-5e oomo segue:

I-Daz-21 H-Daz-20
Subsidins 1.554.733 1,583,009
Ublzacio -4, 508 -58. 266
1 ABG, 22 1.534.733

Referem-5e a subsidics a0 investimants a wilizar em bens do &live fixo langfel:

Edificios  3-Dez2t 31.Doz-20
PIODAC 1.061.883 1,087,294
Camara Municlpal de Oelraz 183.810 189,037
Fundao para nowvas instalagdas 183,137 185 242
Grupo de Amigos 56,380 58,260

1.485.225 1.534. 733

17. Financiamentos obtidos
Em 31 de Dazembne de 2027 o de 2020 o8 saldos desta rubrica apraseniavam-se como segue;

31-Opz-21 31-Dez-20
Caorramba Correnin

LocagSes financeiras . 213
13




18, Oulras dividas a pagar
Em 31 de Dezembro de 2021 & de 2020 a rubrica "Oulras dividas a pagar” linha & seguine composicio:

31-Dez-21 31-Dez-20
Outras divides & pagar 53,266 54.158
£3.266 54.158

Ciras dividas a pagar refere-se & parta das pensfes e abonos para ajudes tecnices, gue excedem B8 mensadades g
owdras despesas de conka dos clienbes, legalmente 4 responsabilidade da Cargiosiras,

18. Fornecedores
Em 31 de Dezemboe de 2021 o de 2020 & rubrica ‘Fomecadores® linha a seguida composipo:

3-Dez-H 31 -Dez-20
Formecedores conla commenta 36,814 a7.308
386814 37.308

A andiguidade dos saldos de fomecedores a 21 de Dezembro de 2021 era a seguinbe:

0-3% dias 3180 dias 6180 dias >30 dine Tatal
Fomecedores conta commenda 34,112 4.133 3649 - 38614
M. 112 4.133 369 - 38614

A% faluras de formecedores foram pagas de acordo com o regpelivo prazo de vencimento,

20. Provisdes
3-Daz-21 31-Daz-20
Provisdas - 10,000
- A0.000
Frocesso Judicial finalizado am 2021,
21. Qutros Passivos Correntes
31-Dez-21 31-0az-30
Clianles Adiantamentos 455 1.994
Credores por Acréscimeos de Cuslos 214,493 215.070
Cuifras conias a pagar 51270 51.934
Pessoal 149 £ 4800
Dudras Despesss & Liguidar 13878 7.480
280.2115 Ire.a58

Clenles adiantamenos refers-5e a racebimantos por conta de senicos a efetusr a curte prazs.

05 credones por acréscimos de custos refaram-se exclusivamenie as Féras & Subsidio de Férlas & vencer no dia 1 de
janaire de 2022

Chitras cas a papar referam-3e & parte das pensies 8 Bbonos para sjudas 1ecmcas, que excedem as mensalidades @
oulras despesas de conta dos dientes, lngaimente & responsablidade da Cercioeiras, que s& pravé ulilizar ne prazo de
U and

Pessaal diz respeilo a vencimentos pagos presencialmente no més de janaire da 2022

Outras Despesas a Liquidar refere-se a cusios da 2021, faturados em 2022 (elefricidade, gas, agua),




22, Vendas e Servigos Prestados
Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020 a rubrica “Vendas & Serviges Prestados” linha & seguints composigio:

31-Dez-21 31-Doz-20
Mercado Mercado
e Tatal o Tatal
Comparticipagbes de clianes 85 HEE EL LR LT AT2.520 AT2.520
Cluotizaghes 4 6E6 4 Ga5 4356 4 3588
Campanhas captagéo fundos 58.704 5B 704 21.283 21.253
Cutros Palroein 2000 2,000 1.050 1.050
451,346 481,345 F55,209 366,208

— e

Dewido & pandemia Covid-19, ndo & realizow a *Campanha Pirilampo Mégico” am 2020, tendo & meama sido retomada
i 2029

23. Subsidios, doagdes & legadas & axploracio

Em 31 de Dezembno de 2021 & de 2020 & rubrica "Subsidios, Doagdes e Legados & Exploraclio” linha & seguinie
composkcan:

31-Dez-1 J1=-Dhez-20

InstitAo Seguranca Soclal, IF 1.524 681 1 482030
Dirapso Regional da Lisboa a Vala 60 Tejo 168,172 164,872
Camara Mueniclpal da Oalras 1682, 132 FAR 946
LP.O.J 1 800 ,
ILEF.F 15,680 7454
1&PMES BT -
Erasmus + 2 1 14,183
Fenacarci 250
Doaphes SzE30 128,135
Legados - 46,773

1.936.515 2.0E4,383

Durante o ano 2021, ermnoey o Profocok EMAE financlado pela Camara Municipal de Ogiras.
Em 2020, fai recebida urns verba respedante a um $eguro de vida o oulra decomente de um processe de nsalvincia de

uma congénere, facio que nio acontecey em 2021, lando por 880 os valores de Doagdes & Legados diminuido
significativamants

24, Cusbo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Em 31 de Dezembro de 2021 o de 2020 a nubrica "Custo das mercadonias vendidas e das matérias consumidas" tinha &
saguinie compos|pio

31-Dez-H 31 -Dez-20
Martdrias-primas, Matérias-primas,
subsidlinias & de Total subsididrias o da Tatal
oD CONSUMID

Saklo ivicial em 1 de Jansir = : N
C.ampras B G4 3 664 ¥.683 7583
Regularizagies [danadivos) 12072 12072 12.803 12803
Cuslo de vendss 276 20718 20,386 20308

Saldo final am 31 de Dezembro




25, Fornecimentos o servigos externos

& repartizds dos formecimenios & senigos exlemos nos periodos findos em 31 de Dezembro de 2021 e da 2020 fol &
sEnuirnta:

31-Dez-21 Ji-Dez-20

Subconirates Z0B8.569 165,06 E
Energia & luidas B4.164 57.308
Trabalhos especigradod Tram 53,724
Materisis s11z8 24.235
Honorérios ST.A87 40647
Consenacio & reparagho ERT anar
Vigilncia & segurania 21451 24,169
Limpeza & Higene 1E.564 28237
Caslocagies o estedas 4735 3528
Camunicagan B.144 &152
Seguros TATY B.000
Outros 4,024 4863

55, 2R 2 BIT.B35

De um modo geral, & ribrica Fomecimentos & Servicos Exbemcs sofrau um aumento ne sus globalidade, face 305 Gup
havia acortscido em 2020, por, nesse ano, ler havido intermupcio em algumas alividades exercidas pela Cercloeiras &
auséncia de alguns clentes. Embora houvesse igualments inemupsio em 2021, o periodo fod sygnilicalivamante mais
curto, O aumento verifica-s¢ maicriterismanta na ribnica Subsanfralas (pafo aumenta de refeicies sorvidas face & 2020)
Enargla & Fluldos {aumenis significative re consums de gas, quer pelo gas gasto no refeildns, nimers de banhes didnos
& Anuecimeants cemlral).

Ainda devido & siluacko pandémica, a nibrica Honorérios sofrey também um aumenle |& que houve necessidade de
luncicnaments am "bolha” enire as furmas dos Jarding de Infancia (AAAF) com consequents aumente no ndmers de
monibones necessanos.

Em 2020 houve um enarme investimants & esforge em *Limpeza & Higene” dadas as condicties vividas

Ma ribrica Conservagio e Reparagio decormeu a reparacio da rede de esgofos, com impacio no sumento do valor
régistado.

26. Gastos com o pessoal
A repartigio dos gastos com o pessoal nos periedes findes em 31 de Dezembro de 2021 & de 2020 foi @ seguinta:

31Daz-21 31-Dez-20
Remunaraghes do passoal 1,208 997 1.267.840
Encangos sobee ramunaracies 261672 278354
Saguros 14.818 14,710
Gaslos do agEo social 433 2 545
Clutros pastos com pagsoal 25031 B5 437

1.514.982 1684986
Mo ano de 2021, o numers médio de trabalhadores foj de 67

Mo ana de 2020, o namers médso de frabalhadores foi de 82 ¢ 1 professor destacados pelo Ministério da Educagso,
ate: selembro desse ano,




7, Imparidade de dividas a receber [perdasi reversdas)

a1-Daz-21 31 -Daz-20

Clenies -416
416 i

2B, Aumentos! redugdes de justo valor

3-Dez-21 H-Dez-20
Instrumantas Financeros _=1.402 ~Taz
=1.402 =T33

28, Outros rendimentos
D5 outros rendimentos, nos periodos findos em 31 de Dezambro de 2021 & da 2020, foram como segue:

31-Dez-21 H-Dex-20
institulo Macional para a Reabitagio, P 1.909 2.842
Indemnizacis incumprimenta cankrata 4005 &
Impudaio subsidio ao investimenio 449,507 L ]
Congignacio IRS J IVA 16,038 16 568
Culros rendimenios e ganhos 7.228 7641
T6.488 85218

Mo ane de 2020 finalizeu-se a imputacio do Subsidic "BP| Capacitar” pelo que o vaior giobal desta nibrice sofreu uma
dimmuegiio am 2021,

30, Qutros gastos
Os ouiros gasios, nos periodog findes am 31 de Dezembro de 2021 & da 2020, Toram coms S8aua:
H-Dez-21 1 -Dez-20
Cudros gasios < 6027 4,453
G027 4 483

31, Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizagio
Moz exarcicios findos em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020, os gastos com depreciagbes e amortizaghes

apreseninyam- st Como Sagua;

_3-Dez-21 H-Dez-20
_Daprecisgies Total _Degreciagies . Tod
Allvea faos fangiveis T461T 74,817 T4.436 74.4%8

FAEIT T4.817T T4.436 TA.A36




Ji. Jures o Randimentos Similares Obtidos
O3 pros e rendimemos similares obtidos, nos periodos de 2021 & de 2020, tinham a seguinie composigSo:

31-Dez-21 3-Dez-20
Jurcs Depdsilos 420 181
Jurcs de Oubrss Aplicacies 186 1.835
1.218 3.252

J4. Evantos subsaquantas

Mo sio conhecidos @ data quasquer eventos subsequentes, com smpacio significative nas Demonstragies
Financairas de 31 de Dezambro de 3001,

Apde o encarramento do exercicio, @ 8lé & elshoracBo do presente relatdrio, nfa s registaram oubas faclhes
suscativeis de modificar & siluagio revalada nas contas, para efeitos do disposto na alinea b) do n® 5 do Artigo 66° do
Chdigo das Bociedadas Comansias.

M. Informagbes exigidas por diplomas legais

0 Consalho Administragio Informa gue a CERCIOEIRAS nio apresanta dividas ao Estade em situagiio de mora, nos
tarmnos do Decrato-Lei 534/B0, de 7 de Moveambrmo,

Cando cumprimento ao estipuledo no Decreto 0 411/91, de 17 da Cutubro, O Consalho Adminisiracio informa que &
situspio de Empresa perante & Segurandga Social 5¢ encontra reqularizeda.

De acordo com os artigos 55° A 8 508 F do CSC informamos que os honordrios faturados pela SROC relzlivos &
revisdo legal das contas anuais de 2021 tofalizaram 3 444€ {valor com VA Inchlda),

Barcarana, 4 de marco de 2022

A Comahbilista Certificeda

JRNNE

0 Copsalho Administirecdo




Anexo: Certificagcao Legal de Contas
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CERTIFICACAD LEGAL DAS CONTAS

RELATD SOBRE A AUMTORIA DAS DEMONETRACOES HNANCEIRAS
Qpinigo

Audidduras 35 demonstragses Nnanceiras anexes de CSERCIOEIRAS - Cooperativa de
Educagho ¢ Rasbilitacse d¢ Cldadio® com Incapacidade, CRL, {CERCIOEIRAS], gue
compraendem 0 balango em 31 de dezembeo de 2021 [que avidencia um botal da 4.728.175
eures @ um lotal de fundoe patmimonieis de 4.3 17253 eurcs  anclueicdo U resalbado lquedo de
206 0345 ewros]. a demonsiracan doe esultados por neturezas, a demonalr agdn das AHaracies
nas fundoe pairimonian, a demonsiragss dos Mueds e caixa relativas ac ano findo naguela
data, & Aneds 45 demonslragbaz finenceires que inclearn om  fesUmo das  paolibcas
conlabilisieas slgadendivas

Em nggza opiniio, a5 domonstragies financeiras anexes estao preparadas, em bedos os
a2pates malkerlas. de scerdo com a Meme Contablllsticy @ Relalo Financemo para Endidades
dey Exbar nAa Lucrafive adolada em Porugal através do Siderg de Momalizagéo.

Boages para a opHnidn

A rozea auditona for efelyada de acordo cam as Momias Internaceonais e Audilond {15 &
derais nommas a onentagdea 12csnicas € dicss da Srdem dos Ressoraa Ohoais de Canlas.
Aa noszas responsabilidades nos lermos dessas normas eside descritas na SECGAD
“Responsabilidades do auddor pela audilor das Jamonsrapies linanceiras” abaixn  Somos
indepurylanles da CERCHKIEIRAS noz 1eilTos da lei @ cumprimas g5 gemaks requisies alicos
N3 le=rmios Ao cidigo da 2lica da Ordemn dos Revsaras Qilcigis de Contas.

warg kmeslon | kreBarsiaeslan pl

Estams conviclos que & prove oe sudibada que oblivemnos & suficients & spropriada para
proporclonar yma Base para a nogEE DHNIEo.

Responsabllidades do drgie de gestho pelis demanstagies Anencelras
O Brgéo de geslae & responsavel pala:

—  Preparacio da demonstragdes fanarealras da assrde com e Moma Conlabilizilea & Relals
Franceso pary Entidades do Selor nao Lucralive adalada em Portugel alraves de
Slstema de Normwlizacds;

- aelaboragda co relaldnic de gesiho Noa termos [Bgais < regulamentaras aplicayveia:

Capelad Soeapl, B 20 curas | Maricub C.ALC oo Lshoa o SIS W1 R 757 | oo e DIRDC 1 1M | Irscw: na CAwl re 0 16 1220

— B CA3En 2 manulengda de um sistema de conirokn nkern apepliata para parmite &
praparagao de demanstiagoss linanceiras isemvas de dietorgio maleial dovida 3 fraude
WL TR,

7 adocan de polilicas e crilémas conlabilisloos adaquados nes arounslancias: &

— @ avallagd da capatidace da CERCIDEIRAS de s& mantar am conbinuudage, divukyands.
quando ApW=vel, A% matdias que posshm SUsCcilal dovidas significativas ackre a
contindade 43z ahividadas.

- O drgan de fiscallzagds 4 responzdvel petd supenisda do processa de preparagdo s
divulgagag da sfarmagdo financeirs da CERCIOEIRAS.

KRS IO & AQICH WD « SROC, LOb.
Av B Doarg Facrec, 4501 - 7 Eug. 'E
077 - 1 bazca - Poiugal A manibar oF Kreabo Infevnatcme)

1o+ 124 214 130 Bl A glakan nnnusark: 9F ngapsndaar s furks
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. KRESTON Knowing you.

Y ats AUDIT

Responsabllidades da auditer pela asditoria das demenstragaes financeims

A npasa regpansabilldide corsmie e obler SeguiranGa razodvel sobre $e as demonslraches
linanceiras como um lado EELE0 isEMlas de dsloephes matarias oevddo a fraude o amo, e
el Lrr felaldeio Gride conste & nossa opinido. Sagurarda razoaval £ um nival alevado da
SEQUrANGE, MAES N0 & UM GRrankd de que ima auditaria executada 4e acordo cont A% |5
delslard sempre uma disorsac malenel quando existe. As distorgdes podern ter onigedm em
Irade Ou ared & 230 consideradas materss se, isalades ou conjuntamenie, se pogsa
raroavelmente sgperas que mfuenciam demsdes qcondmicas dos oliizadores lomadas eom
base nessas damonswarbe:s finEneewras.

Coaney parle de uma audidorie de scordo com Bz |34, fezemca julgamentas predisslonals e
marntent s felciSee pealistean: | durante a audileria e tambam:

- identifcarnps & avabanos oF rscos de delorgdn material das demonelragies
financeiras. davids a raude ou a erre, CONGEEEMNS & Seculamos procedimenlos da
AsdlboHA gue respoedam a3 esses riscos, B oblemos prova de swditonR Que Sefd
Euficianie B apropriada para prOROrCondr ura base para 4 nossa opinido. O risco de
r&ea sl laar uma distorgas matanal devidn a fraucde e manr 4 gque o nsco oe nddao deabalar
uma Mstorg s malenal devicks 4 wirp, dade que & fresde pode envabder eonidio,
falsifcan, omissdes INntencianas, fakas declarashes an sobrepossda @0 canirod
inlasmo,

- oblemos urna Compraensic oo conlrole inbermo ralevanta para B audilcia corm o akbyetjva
de conceber procedimentos dg Buditarna que s&am aprxeriados nas crcunstancias, mes
1A RN A BNprassar uma tpinigo sokee a eficacla do candreky ilernd ta SERGISEIRAS;

- evelianws & adequacie da: politicas contabdisticas u=zadas = a ragoabilidade das
ecbmatvag sentabllislicas ¢ mespotivas divulgarde: feitas pelo drgéa de gesias da
acorda oot 3 Moffma Coodablliskcs @ Retale Financairo pera Entidadas oo Saloe rddin
Lucrativie 3dotada e Porlugal atraves do Sisiema de Naomnakzadsmn:

- crnglimds sobre a aprophiagac do uso, peln drgda de gestdo, do prassuposio da
conbnuidede e, con hase e prova de auditoda oblida. se esiste qualquer inceresa
malerial relacionada com CoMelMEntos ou cendidtes que possam suscikar duwsidss
signifizaleeas zobre a3 capacdede da CERCICEIRAS para dad condnuidade 35 swas
alividades. $¢ onclurmos gue exizlte uma ingereza malerlal, devemos chamar 3
alenpéo no opssa pelaidnd para as diuigacdes  relacicnadas mcliidas  nas
demanzsiragies inanceires o, casa e35a5 dwukiacoes nao sejarm sdequadas, modificar
3 NDESE DPNidn, A% NS5 LONClusdes sa0 baseadas ne prove de Audioya oblda e
4 data do nosso reletdna. Porem, acantecimenss vu condicias fuluras podem |ewar §
que & CERCIDEIRAS descontinue BS SLa5 ahwidades;

- avalizimos a4 apresentagac, estruturd e conledd s giabal daz: demansiragGes financeiras,
incluinds as divulgagdes, nas ermes da Morma Conlzbilislica @ Relato Financeiro para
Enlidades do Sator ndo Lucralwe adolada em Porugal alravés do Sistarna de
Mormmalizagaa; &

- GOMUM KSAMQE £0m 05 ancarmgados d6 Qovernadas, entre oubvas assuntos, o ambxlc &
0 calendans planeada da audilona. e as conckusdes zigniflgalivas <& audiloria incluindo
gualquer defciénga sigriflcativa de conlredo intemo identdficado durante & audicrla.



{ RESTON Knawing you.

"IBER&LINT
A nossa reeponsabilidede inclui sinda a varificacdo de concerdancia da infarmagac donslanke
de relatdns de Qe Somn g demansiracdes lindnceirg,
RELATO SUBRE QUTROS REMNSITOS LEGAIS E REGULAMENTARE S
Sobra o melatorio de gestao

Em nossa opinido, o relatdno de ge=la0 foi preparado de acomo com as 1gis & regulmmésnios
aplicayeis #m wigyr & a infwmagas nels constanie 4 coarenle com as demonsirafoes
Nnanceiras awditedas, nac tenda sido dendilicedas incomegdes materiais.

Liskoa, 16 de margpo da 2022

d (D sTas

KEESTOHN & ASECCIADGDS - SROL, L0
Fapragsmiand g Jaine du Mucedn Sardos Besles



CERCIOEIRAS — Educaran = Reabilitacio de Cidadios com Incapacidade, CRL !/dfﬁfﬁf
Hua 7 de Junhe, 57 27230-174 Barsargny I
CAE:BTINZ-RYT MWITF - SC0EE1DL2
Matricula 3015 20.068.1577 de Cascaiz  Cap.EUR 2500.00

ATAS DO CONSELHG FISCAL

ATA N " 40

A vigesimo pAimeiro dia de més de mangs de dois mil 2 vinte e dolg, pelas dez
horas. reuniu ¢ Consslho Fiscal da CERCIOEIRAS — Cooperativa de Educagdo
& Raabilitagac de Cidadass com Incapacidade, CRL, na sua seda social na Aua
T de Junho, 57, 2730-174, em Barcarena. -—- - -
Fuanto Onigo; Apreciagio do Relatdeio de Gestan e Contas do Exercicio de 2021
e emlssdn do ragpetive parecer, ——----------m-
0 Presidente do Consalhe Fiscal deu Inicie 4 sessdo de gue resullou a decisao
te &labarar & registar am ata o seguinte relaldno & proposta conexa-----e=m-—--—-
0 Relaldrio da Gestao o Contas 2021, o Balancete de 31 de dezembro de 2021
& outraa informagbes de gestdo, certificados com o Relatdrio da Auditoria
Extarna para a Cedilicardo Legal de Contas avidanciam gue; ——-------------—---
Az Demanslragdes Flnanceiras estdo preparadas em iodos og agpalos materlaus
de acorde com a Moma Contabilislica e Relato Financeiro para Entidades do
Setor Nao LucratiyQ) ----------emeemeee e ememmemaaae
Us resultados obtidos mostram uma execugdo slinhada com s objetivos
propostios mo Plano de Alividades e no Crcamento para o ang 2021, —--
0 =alda liquide do exarclcio — 266 034 78€ (duzentns & sessenta & 2ais mjl, trinta
& Quatro eurns £ setenta & oo clntimos), patenleia ama administragao pmdﬂnle
& sustentaval L LSt PEPPPPD

Felo exposto, propomes & dignlssima Assembleia Geral gus aprove o Raplatnrl::r
de {Sestac e Contas do exerclolo de 2021, - ——rrerrerrrresse s ——————————
Terminada a apreciagdo o wvenficacio dos documentos apresantad:is palk
Censelho de Administracd@o, lavrou-se a prasente ala que vai ser lida e assinada
pelos praserles. ——-—rereeman —--mm—m—heeeees -
Barcarena, 21 de margo da 2022-- :

Q Presidents do Censelhg Fiscal
R R R | i._-'

—

3 Vonal do selhc Fiscal
C’%‘f} T e

0 Vogal do Congalho FIEEHI
Bigsdigia, & o

Prging 372 do &0
Procassady per comgpntagor
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ATA N° 91

405 vinlg & nove digs de més de marge do ane deis mil e vinls & das. pelas 16000,
reuniu a Assemblza Geral da Cargioecas - Cogperativa de Educacdn e Raabilitagae
de Cidadaos com Incapacidade, CRL em sessdoc erdingria, alravés da feramenta
alatronica Zoom Video Communications {réeunido com o n.” B60 9534 02090 & a
senha 110M62), nas tarnas da alinea b) do n® & do at® 377" do Codigo das
Sociedades Comarciais, aplcdvel subsidiarnamanle as covperativas, som a ssguinte
CrHEM e IS S —— == rw e i o o o o 0 o B B R e B e B e o e e

1. Leitura e Agrovacdo da ata da Ulma Assembiza Geral -——--——- e

Lo InformBacHRs, —-—--m—e—————————-- LA N A s A B A B AL e
J.  Apresentacac e votacdo do RBefatdrio de Gestda do ano de 2021 ————————-
d. Apresentacan a votacio da Ralatéria dz Contas do ang de 2021 £ do parecar
i Canselhe FISGal; ==-m--m=m-mmmmeeecererasms arne s sn smn smnnan e s ame s s e e e e
5. Ratificagdo de Socias: ----— — S —

A Assembleia marcada para as dezasseis horas teva lugar uma hora maes tarde, g
nao eaxistic quorum legal @ hore marcada. fendo estado presentes trinta e trés
cacperantes sfetivor e duag delegactes de walo. —_ —_

A Assamblea fo presdida pela Sra. Presicente da mesa da Azsembleia Geral
Manuela \Yenda, qua cLimprimeniou os presenta: = deu inigiz 3 Ordem de Treoalhos.
A Sra Freswenle da Mesa da Assemtleia infarmou que ectava na posse das cartas
dos cooparanies ns 197 - Mariz Alexandra Oliveira M. Nogueira & 301 - Ana Rita
Waranda Ferreira Paiva, gue delegam oz seus votos na Cooperante n® 235 - Saguel
Mana Francisco Pereira, ---------—- - —_— e s
Dey-se inigie ac ponto ndmarz un da Ordemn da Trabalhos & a S1a Presidente da
mesa phs & wolagdn a dspensa de |siura da Alg da dltima Assemblaia Geral 1lando
sidg dispensada por unaniridadae. Posla & vatagan A ata, es5'a foi aprovada tarbem
po unanimidads, Passou entde & palavra & Assessora do Consalbo de Admirmedracac,
Fayguel Perera que deu mnlormagdes sobre o seguimento das novas instalazdes a
construir em Ponge Salvo, esclarecenda que, nesta dala, o projets esta finalizedo a a
CMO esta 2 proceder a candidafura ao Plans de Recupsracio @ Resiléncia (PRR)
para 2 sus construgds. Mais informou que a campanha do Fidlampe BMag ca va
realizar-s2 em outubre & que asparamos que. com a apds 2 empenho de todos,
POSsaMos sLperar of resultadas do ano transalo. Aproxima-so o inice da entr2ga da
declavag¢io anual 4& IRS £ a Raquel Pergira apelou a gue todos passemes a palavra a
familares, amigos. colegas do trabalhe & wiginhps para tambem nesta rubrlc'.a
cansaguirmas ultrapasaar ¢ resultado do ultimo ana. - ———
FPasscu entda az tercemo ponte da Ordem de Trabalhos com a Apresanlagdo da
Relatario de Gestao do ano de 2021 KNag havendas duvidas dos cooperantes, pasaels
se & suz volagda, lendo side apravado por uhamimidade. Prossaguiu-se com o quarlg
porte da Ordarm dea Trabalbos, tends a3 Raquel Pereira continuads eom o
aprasentacan do Fa atario de Contzs do ano de 2021 Nic havendo duvidas sobie os
resultados do Relalaro, a Sre Prosidants da Mesa deu a palavra aa Zr. Presidente do
Comselha Fiscal, Manugl Pedro, para que transmitsse o parecer deste Org3a de
Gestac. Este disse que. rednidg o Canselho Fiscal j@ coad uvado pelo parecer do
Rewsar O0oEl de Contas de que, cita-ge: “a prova da auditoria obbda i suf oente,
apropriada & baositar para a formagda de opnids g que, verificada a concardancia da

—

Y]
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nformagaa constante no relatorio de gestdo com as demonstragdes financei-as, da
que eslz fo preparade de acords com as =25 o roqulamentos aplicdvais em vigor &
t:&30 fararm dentificadas incerregies materiais”. e em conformidade com a ata avrada
da raunidg da cha vinle 2 um do més de marco, dé o parecer de que o Relaldre dens
ser aprovadn. Pastas & votagan © perecer do Conselho Fiscal e o Relatdrio de Sestao
g Contas. forar ambos aprovadas pos unanimicdade pelg 1648l de proveitos = ganhos
no meontanie de 2.473,.908.80€ {dois milhdes. quatrocentes e selanda & br3as morl
quinhentoz & ain aurps & cvenla cénlimos) e de custos & perdas no rontente de
2207474125 (dois milhges, duzentog & sete mil gqualrecenlos e setenta & quatro
BLros a daze canlimes), ragistandas-se o resultado liquido do periode no monlante de
268 024 73€ {duzenios & sassanla e sos mil e lonla @ quates eurdas & setenl: e oto
CEhIMas] qus, BM SONSCRANcEa com a proposta de Consclho de Administragas, sera
distnbuido de acords cem o arlige 41Y dos estatutos: Reserva Legal — 425,00€
jquatrocentos & wvinle @ cinet @urgs € Zerp gEntimeal Funde de Investimento -
79.B1043€ (satenta @ nove m, citzeentes 2 dez euiog & guarenla & Uds cértimos:
Fundo de Educagdc a Farmagao — 53.208,96€ {cinquenta & trés mil duzentos e seis
Burns & noventa € seis cantimazs), Reserya para Fundo Sacial - 53,206, %6€ {cinquerta
& rés mil duzentos & seis €Uros & noventa & sais Ganlimas) 2 Resultados Tranztados
- TH385. 43¢ (setena = nove mil. trezenlos e oitenta & cihco sUrNs & quarehts & rés
ML T DI, = o o e e e e e e et r BT R AR 8 S AR e e
Fassou-sa entaa aq uhimo ponto da Orden da Trabalhos com a ratificagio d2 socos.
Assm. foram propostos peln Cansslho de Administracdo oS cooperantes n? 307 —
Cecilia Maria 405 Sanlas Gongalves Viegas; n® 308 - Joana Redrigues Amarim; nt 309
- Viclor M. M. Lourerge; n® 310 - Carla Alexandra Mota Foiroira @ n™ 311 - Manuzla
Lias Hononio & salram g eoaparantss n® 128 - Joana de Sousa Almeida Mstas, n®
134 — Apa Filipa Fernandes G P Chambed; n® 140 — José Manusl dos Sanlos sfiguel.
A" 1%5 - Eduarde Marguez de Qliveira Senang, p" 218 - |sadora Pereita Rocha
Festana. n® 22% - Maria da Conceicdo Gangalvas Anlunes; n® 244 - \Wania Filipa Nobre
Oliveira Matias: 281 - Manuel Jos2 Mexia 2 n® 300 - Fermando José Sonsaluas
Feitenra  Posta a aprovacdo, a ratificagda de cooperantes foi aprovaca por
Lmanimidade, —-—--—- e n e e e
A Tra. Presidents da Mesa den entdo a palavra 4 cooperanta n® 163 — Cusiédia
Concangds Maring Corpa, que e focou em dois pontos snaliecer € agradeesar o
esforpo € dedicacan dos eolaboradores. Reconheceu o trabalhe dessnvalvido e a
avolugdng  da Cerciogiras  atiavés dos sews Orgdcs  Sociais, agradecendo
prncipalmente as Conselho de Administragis -- e -
& Sra. Presidente da Mesa dey também a pa'aws & Cooperanta n® 238 — Jaguel
Mara Francises Pergira que 2naltzced o trabalho do Conselhe de Adminisragio,
dizendo que este tem sido sampre muile presenle, nao se cinginde 8 um trabalno de
gabinetle, mas acgmpanhando 2m presenca efetiva @ ern todas as haras, 3 vida desta
instAUigE0, e ————— AR ——————— .
A Sra. Presidente da Mesa deu também a palavra ao Cooperante n® 058 — Ranic
Manuel Teixeira Aboim que. na gualidade de Presidente do Conselia  de
Admirsiracdn cessanle, deixou a sua avaliago pessoal de um frakalho de squipa
que, frisou. foi esmagadaramente de prazer e uma magnilca aprendizagem  Jeixou
um agradz2oimento especial 8 Ora. voma Feh; aps clizrtes 2 respelivas familias, aos
colaboraderas pala dedicagaa 2 aos voluntdrics pala arilregs. Disse também rao ser
um adeus, mas um at ja, gua aslard dempre peric de todos & parafraseou Ariskblales,
fildsofo Grage, dizenda gque ‘samos o gue epoetidaments fazemas'. Também o
cooperante n° 115 - Iszbel Maria Lobate A, Cozta Pavda Nunes, na gualidade de
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secretana do Consatho de Adminictracdo cescantla infervan dizendo estar & tatal
coheord3ncia com a dissurse do 3r Matig Abom e agradecay atodos, -———e—me—- -
Por im, também a spoperante o™ 012 - hane Felin imerve afimando que esta £ a
sUa casa e que, s phde ansmilic algume ansinamento 3 alguém, foi s&gquramente
nesla casa que lambém o aprendsy Foram muites anos de dedicagar & cefo. mas
que ==rte e reconhiece a nma com oue sempre foi tratada -
Tambér a Sra Preswlente da Mesa desla Aszsembleia n@o deixou de agradecer as
colegas da mesa & a lodos quantas g t&m zrompanhada nesle caminhig ---—-ee-—-emeeaee
D2 seguida, agradeceuw a todos a forma interecsada e muto esclaracds  camn
corlnbuirarm para & decorrer da Assembleia eral. e por nao haver mais nada a tratar,
aram 17 horas e B2 mitulas quanda dew por encerrada a Assembleia Geral Ordinana,
da qual fez laviar a prasanie ala, que va ser assingdsa palos membres da mesa
presenlas

Presidente, ;M__ T
Wice-pracidente Sﬂm (/_I:u._m J‘Un o
Seceetar, _Qﬁm.- L @f],. ol Q -Jﬂf:
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